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REGIMENTO GERAL
TITULO I- DA FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC

Art.1° - A FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC,
criada e mantida pelo CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA UNICENTRAL LTDA -
ME, inscrita no CNPJ sob o n? 07.059.078/0001-20, com abrangéncia no Municipio de Campo
Verde — MT, no endere¢o da Marino Cattani, 477 — Campo Real. CEP: 78.840-000, sociedade civil
por quotas de responsabilidade limitada, ¢ um estabelecimento isolado do ensino superior, de
carater técnico, educativo e cultural, que sera regido pela Legislagao Nacional de Ensino Superior,
pelos Estatutos da Entidade Mantenedora e por este Regimento.

Art. 2° - A FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC
— tem por finalidade formar profissionais em nivel superior, assim como aperfei¢oar e especializar
técnicos e profissionais nos campos de ensino ministrados e estender a comunidade sob forma de
cursos e servicos as suas atividades de ensino e pesquisa. Conforme o Artigo 43 da LDBE — Lei n®

9.394 de Dezembro de 1996, a FACISTEC o adota em sua integridade neste Regimento Geral.

I - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

II - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a inser¢ao em
setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formagio continua;

III - incentivar o trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagdo e difusdo da cultura, e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicagdes ou de outras formas de comunicagao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar
a correspondente concretizagao, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragio;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com

esta uma relagdo de reciprocidade;
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VII - promover a extensdo, aberta a participa¢do da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnolodgica geradas na institui¢do.

VIII - atuar em favor da universalizag¢do e do aprimoramento da educagio basica,
mediante a formagao e a capacitacdo de profissionais, a realiza¢do de pesquisas
pedagodgicas e o desenvolvimento de atividades de extensdo que aproximem os dois niveis

escolares.

TITULO II - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Capitulo I - Da Administracio Superior

Secio I - Dos Orgios

Art. 3° - Sdo 6rgaos da Administracdo:
a) Conselho Superior Diretor (CONSED)
b) Diretoria Geral;
c¢) Coordenadores de Curso;
d) Colegiado de Cursos;
¢) Coordenadoria de Cursos;
f) Comissao Propria de Avaliagdo;
g) Nucleo Docente Estruturante;
h) Comissdao Permanente de Bolsas e Financiamentos;
1) Ouvidoria;

J) Nucleo de Acessibilidade, Inclusdo e Direitos Humanos.

Paragrafo Unico — Sdo érgdos integrantes da Coordenadoria de Cursos:
a) Coordenadoria de Extensao;
b) Coordenadoria de Pesquisas;
c) Coordenadoria de Monografia;

d) Coordenadoria de Atividades Complementares.

Sec¢do II - Do Conselho Superior Diretor
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Art. 4° - O Conselho Superior Diretor, presidido por um representante da Entidade Mantenedora,
¢ o 6rgdo maximo deliberativo das Faculdades Mantidas pelo CENTRO DE EDUCACAO E
TECNOLOGIA UNICENTRAL LTDA - ME
e sera constituido:

a) Mantenedores;

b) pelo Diretor Geral;

¢) pelo Diretor da Faculdade;

e) por um professor eleito por seus pares; por Curso;

f) por um técnico-administrativo, eleito pelos seus pares;

g) por um representante do corpo discente da Faculdade, eleito por seus pares.
Paragrafo unico - A duragdo do mandato dos membros do Conselho Superior Diretor da
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC ¢ dois (02) anos para os

referidos nos itens d ¢ e, € de um ano para o item f.

Art. 5° - O Conselho Superior Diretor da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E
TECNOLOGIA - FACISTEC retne-se, ordinariamente, duas vezes em cada ano civil, nos meses
de marc¢o e dezembro, e, extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias por convocagao do
Diretor Geral, ou por deliberagao escrita que lhe for feita por, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
membros.

Art. 6° - A convocagdo de todos os seus membros ¢ feita pelo Diretor Geral mediante
aviso expedido pela Secretaria da Faculdade, pelo menos 48 (quarenta e oito) horas antes da hora

marcada para inicio da sessdo e, sempre que possivel, com a "Ordem do Dia” da reunido.

Pardgrafo inico - Somente em casos de extrema urgéncia podera ser reduzido o prazo
de que trata o “caput” deste artigo, desde que todos os membros do Conselho Superior Diretor da
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC, tenham conhecimento

da convocacao e ciéncia das causas determinantes de urgéncia dos assuntos a serem tratados.

Art. 7° - O Conselho Superior Diretor da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E
TECNOLOGIA - FACISTEC, salvo quorum estabelecido por lei ou por este Regimento, funciona

e delibera, normalmente, com a presenca da maioria absoluta de seus membros.
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Art. 8° - A pauta dos trabalhos das sessdes ordindrias € obrigatoriamente a seguinte:
a) leitura e aprovagao da Ata da sessdo anterior,
b) expediente,
¢) ordem do dia, e,
d) outros assuntos de interesse geral.
Par4grafo unico - Podem ser submetidos a consideragcdo do plenario, assuntos de
urgéncia, a critério do Conselho Superior Diretor, que ndo constem da Ordem do Dia, se

encaminhado por qualquer um de seus membros.

Art. 9° - Todo membro do Conselho Superior Diretor tem direito a voz e voto,

cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 10 - Observar-se-4 nas votagdes as seguintes normas:

a) nos casos atinentes as pessoas, a votagao ¢ por estimulo secreto;

b) nos demais casos a votagao € simbolica;

¢) qualquer membro do Conselho Superior Diretor, pode fazer consignar em ata
expressamente o seu voto,

d) nenhum membro do Conselho deve votar ou deliberar em assuntos que lhe
interessem pessoalmente;

€) ndo sao admitidos votos por procuracao.

Art. 11 - E vedada ao Conselho Superior Diretor deliberar sobre assuntos que nio se

relacionem exclusivamente com os interesses da Mantida.

Art. 12 - Das reunides, lavrard o Secretario da FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC, ata circunstanciada que, depois de lida e aprovada ¢

assinada pelos membros presentes na reunido.

Art. 13 - Compete ao Conselho Superior Diretor:

a) resolver, em grau de recursos todos os casos que lhe forem encaminhados;
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b) homologar as decisdes tomadas pelo Diretor Geral referente as providéncias
destinadas a prevenir ou corrigir atos de indisciplina coletiva;

¢) deliberar e aprovar sobre modificagdes do presente Regimento;

d) deliberar sobre processo administrativo para a destituicio de seus proprios
membros, por votagao de 2/3 (dois tercos);

) opinar sobre casos omissos neste Regimento;

f) exercer as demais atribui¢cdes que lhe caibam por forca de Lei e deste Regimento.

Pardgrafo unico - Das decisdes do Conselho Superior Diretor, cabe recurso ao

Conselho Nacional de Educagao, por restrita arguicao de ilegalidade.
Secao III - Da Diretoria

Art. 14 - A Diretoria ¢ o 6rgio executivo que superintende, coordena e controla todas
as atividades especificamente destinadas ao cumprimento das finalidades da FACULDADE DE
CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC;

Art. 15 - A Diretoria da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC ¢ composta por um Diretor Geral, Diretor Académico, Diretor Educacional e Diretor
Administrativo;

Paréagrafo primeiro — O corpo diretivo ¢ designado pela Entidade Mantenedora;

Pardgrafo segundo — A Presidéncia do Conselho Superior Diretor — CONSED, ¢
exercida pelo Diretor Geral, eleito pela Assembléia Geral da Entidade Mantenedora para um
mandato de dois (2) anos, podendo ser reconduzido por periodos iguais € sucessivos ou ter seu

mandato reduzido;

Pardgrafo terceiro — O Diretor Geral ¢ auxiliado nas suas fung¢des pelo Diretor

Académico, cabendo a este, substitui-lo em suas fungoes, inclusive na presidéncia do CONSED;

Paragrafo quarto — No caso de vacancia do cargo de Diretor Geral assume “pro-

tempore” o Diretor Administrativo, até que a Mantenedora eleja novo Diretor Geral;
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Parédgrafo quinto — A Diretoria Geral e a Diretoria Académica indicard a Mantenedora,

para contratacdo, assessores técnicos para os setores onde julguem necessarios;

Parédgrafo sexto — O Diretor Geral podera propor ao CONSED a criagdo de assessorias

especiais para auxilia-lo na gestdo académica e administrativa da Institui¢do.
Art. 16 - S3o atribuigdes da Diretoria Geral:

a) elaborar anualmente, previsdo orcamentaria e Plano de Atividades da
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC, submetendo-os a
apreciacdo e aprovagao pela Entidade Mantenedora;

b) opinar sobre o plano geral dos trabalhos das Faculdades bem como sobre seu plano
curricular;

c) constituir comissdes especiais para o estudo de assuntos que interessem a
Faculdade;

d) aprovar os Planos de Ensino e de Atividades elaboradas pelas Coordenadorias de
Cursos para cada periodo letivo;

e) representar a FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC, perante os Orgios do Governo e suas autoridades representativas;

f) como membro nato participar das reunides do Conselho Superior Diretor;

g) superintender a execucdo do regime didatico, zelando pela observancia dos
horarios, programas e atividades dos professores, pessoal técnico e alunos;

h) assinar os diplomas, certificados, certiddes e demais documentos que envolvam
responsabilidade para a FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC, perante 6rgdos publicos e a comunidade;

1) exercer o poder disciplinar que for atribuido por este Regimento, pertinentes ao
comportamento docente e discente;

J) instaurar processos administrativos, assim como processos sumarios para apuragao
de infragdes disciplinares, nos termos da legislagdo em vigor;

1) conferir graus;
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m) enviar, anualmente o relatério das atividades da FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC a Secretaria de Educacao Superior do Ministério da
Educacao e do Desporto para posterior apreciacao do Conselho Nacional de Educacao, bem como
apresentar relatorios especiais, sempre que solicitados;

n) cumprir ¢ fazer cumprir este Regimento e Estatutos da Entidade Mantenedora, no
que diz respeito diretamente a FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC;

0) autorizar, ouvida a Entidade Mantenedora as despesas extraordinarias necessarias
para manutencdo do Curso e atividades da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E
TECNOLOGIA - FACISTEC;

p) fixar, depois de aprovados pela Entidade Mantenedora e respeitada as normas
estabelecidas pelos orgdos competentes, as tabelas de anuidade dos alunos e saldrios do pessoal
técnico-administrativo e dos docentes;

q) aprovar, os curriculos e planos curriculares organizados para diferentes Cursos da
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC, bem como suas
eventuais alteracdes;

r) exercer as demais atribui¢des inerentes ao cargo.
Art. 17 - Sao atribuigdes dos Coordenadores de Curso:

a) cabe aos Coordenadores de Curso a organizacao didatico-cientifica e de distribui¢dao
de pessoal do curso, congregando professores para os objetivos comuns de ensino, pesquisa €
extensao;

b) elaborar em cada periodo letivo o seu plano de atividades, atribuindo encaros de
ensino, pesquisa e extensao aos membros articulando as disciplinas, tendo em vista seus objetivos
e os programas elaborados pelos respectivos professores;

¢) propor ao Diretor Geral a eliminagdo ou a inclusdo de disciplinas, indicando-lhe os
objetivos e contetidos;

d) selecionar os professores para a FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E
TECNOLOGTIA - FACISTEC submetendo-os a contratagdo pela Entidade Mantenedora atendida a

legislagao especifica;
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e) sugerir nomes para as Comissdes Examinadoras nos processos seletivos e demais
exames;

f) opinar sobre a realizagdo de Cursos de especializagdo, aperfeicoamento, extensao e
atualizacdo, aprovando-lhes os planos;

g) aprovar os programas das disciplinas, elaborados pelos seus respectivos professores,
sob a forma de plano de ensino;

h) deliberar sobre questdes relativas a matricula e avaliagdes escolares;

1) superintender a execu¢do do regime didatico, zelando pela observancia dos horarios,
programas e atividades dos professores, pessoal técnico e alunos;

j) examinar os programas e calendarios para a realizagdo de cursos de especializagao,
aperfeicoamento, atualizagdo ¢ extensao, encaminha-los a final aprovagao do Diretor Geral;

k) assinar os diplomas, certificados, certiddes e demais documentos que envolvam
responsabilidade para a FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC, perante 6rgdos publicos e a comunidade;

1) aprovar projetos de ensino, pesquisa e extensao e iniciagdo cientifica, encaminhados
pelas Coordenadorias, e remeter, quando necessario, a aprovagao dos 6rgaos competentes;

m) dar parecer sobre assuntos de ordem didatica que devam ser encaminhados a
deliberagdo do Conselho Diretor Superior - CONSED;

n) levantar a necessidade de treinamento do seu pessoal docente, elaborando plano de
atividades para supri-la, submetendo-o a apreciagdo do Diretor Geral e final aprovacdo da
Entidade Mantenedora;

0) propor projetos de ensino, pesquisa e extensdo, inclusive cursos de especializagao,
aperfeicoamento e outros;

p) apresentar sugestoes e planos de desenvolvimento das Faculdades, no ambito de sua
competéncia,

q) orientar a biblioteca na aquisi¢ao de obras;

r) praticar os demais atos inerentes as suas finalidades dentro da organizacgdo didatica

das Faculdades.

10
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Sec¢dao IV - Do Colegiado De Curso

Art. 18 - Os Cursos constituem as unidades académicas da FACULDADE DE
CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC, possuindo 6érgdo Colegiado em nivel

deliberativo e normativo em sua esfera de decisdo.

§ Unico - Cabe a este Colegiado deliberar sobre assuntos especificos de ensino,

pesquisa e extensdo na area de conhecimento que lhe corresponde e dentro de sua competéncia.
Art. 19 - O Colegiado de Curso sera constituido:

I. Pelo Coordenador de Curso, que o preside;

II. por 5 docentes da area de conhecimento do Curso e 2 docentes representantes
das outras areas de conhecimento que participam na integralizacdo do curriculo pleno do
respectivo Curso, para mandato de um (1) ano, podendo ser reconduzidos;

III. por um (1) representante discente, dentre alunos matriculados no respectivo

Curso que comprove bom desempenho académico, com os predicativos do inciso VI do artigo §°

deste Regimento, indicado pelo 6rgdo representativo para mandato de (1) um ano.

Art. 20 - O Colegiado de Curso reune-se ordinariamente uma vez por meés e,

extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador ou por 2/3 dos seus membros.
Art. 21 - Compete ao Colegiado de Curso:

I - estabelecer a filosofia e objetivos do Curso, em consonancia aos estabelecidos pela

FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC;

IT - fixar as linhas bésicas de pesquisa do Curso;
III - definir o perfil profissional e os objetivos gerais do Curso;

11
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IV - elaborar o curriculo pleno do Curso e suas alteragcdes, para aprovagao pelos
orgaos competentes;

V - fixar as diretrizes gerais dos programas das disciplinas do Curso e suas respectivas
ementas, recomendando modificagdes dos programas para fins de compatibilizagao;

VI - emitir pareceres das propostas de ensino, pesquisa e extensao no ambito do Curso;

VII - fixar as diretrizes gerais dos programas das disciplinas do Curso e suas
respectivas ementas, recomendando ao Coordenador de Curso, modificagdes dos programas para
fins de compatibilizagao;

VIII - propor ao Coordenador providéncias necessarias a melhoria qualitativa do
ensino;

IX - propor ao Coordenador a substitui¢ao de docentes;

X - promover a avaliagdo dos planos de trabalho nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo na forma definida no projeto de avaliagdo institucional;

XI - emitir parecer sobre a organizagdo, funcionamento e avaliacdo das atividades de
estagio do Curso;

XII - coordenar a elaboragao e recomendar a aquisi¢ao de lista de titulos bibliograficos
e outros materiais necessarios ao Curso;

XIII - analisar e homologar o cronograma das atividades do Curso;

XIV - assessorar o Coordenador em outras atividades especiais;

XV - decidir sobre o aproveitamento de estudos, de adaptacao de disciplinas, mediante
requerimentos dos interessados;

XVI - colaborar com demais 6rgaos académicos na sua esfera de atuagao;

XVII - exercer as demais fungdes que lhe sdo explicitas ou implicitamente conferidas

pelo Regimento;

XVIII - aprovar os planos de trabalho do Curso, no que pertine as fungdes de ensino,
pesquisa e extensao aos professores e pesquisadores a ele vinculados;

XIX - sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que entenda
necessarias ao desenvolvimento das atividades do Curso.

XX - avaliar o desempenho docente, discente e técnico-administrativo, segundo

proposta dos 6rgaos superiores;

12
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XXI - decidir sobre os recursos contra atos de professores, interpostos por alunos,
relacionados com o ensino e os trabalhos escolares;

XXII - propor a admissdao de monitor na forma definida neste Regimento;

XXIII - zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo Curso;

XXIV - analisar as propostas de pesquisa institucional apresentado por docentes e
alunos candidatos a iniciagdo cientifica;

XXV - incentivar a elaborag¢@o de programas de extensdo na area de sua competéncia e
promover, coordenar e supervisionar a execugao e avaliar seus resultados;

XXVI - reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, conforme previsto em calendario;

XXVII - exercer, no ambito proprio, as demais atribui¢des explicita ou implicitamente
pertinentes ao Curso por for¢a da legislagdo, do Regimento e outros regulamentos a que se

subordine.
Art. 22 - Das decisdes do Colegiado de Curso cabe recurso ao CONSED.
Secao V - Da Coordenac¢iao Dos Cursos

Art. 23 - Cabe a Coordenacdo do Curso a organizagdo didatico-cientifica e de
distribui¢do de pessoal do Curso, congregando professores para os objetivos comuns de ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 24 - A Coordenagdo do Curso ¢ composta por um Coordenador do curso
nomeado pelo Diretor da Faculdade, devidamente referendado pela maioria dos membros da
entidade Mantenedora.

Art. 25 - O Coordenador do Curso serda auxiliado em suas atribuicdes por um

Coordenador de Pesquisa, por um Coordenador do Estagio Supervisionado, por um Coordenador

de Extensdo e Pos-Graduagdo e por um Coordenador de Monografia.
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Art. 26 - S3o atribuigdes do Coordenador do Curso:

a) substituir o Diretor Académico em suas faltas e impedimentos;

b) elaborar em cada periodo letivo o seu plano de atividades, atribuindo encargos de
ensino, pesquisa e extensao aos membros articulando as disciplinas, tendo em vista seus objetivos
e os programas elaborados pelos respectivos professores;

¢) propor ao Diretor Académico a eliminac¢do ou a inclusdo de disciplinas, indicando-
lhe os objetivos e conteudos;

d) aprovar os programas das disciplinas, elaborados pelos seus respectivos professores,
sob a forma de plano de ensino;

€) examinar os programas e calendarios para a realizacdo de Cursos de especializagdo,
aperfeicoamento, atualizacdo e extensdo, tendo em vista os planos aprovados pela Diretoria da
Faculdade e encaminha-los a final aprovagao do Conselho Superior Diretor;

f) aprovar projetos de ensino, pesquisa, extensao e iniciagdo cientifica, encaminhada
pelos Coordenadores, € remeter, quando necessario, a aprovacao dos drgaos competentes;

g) dar parecer sobre assuntos de ordem didatica que devam ser encaminhados a
deliberagdo do Conselho Superior Diretor;

h) levantar a necessidade de treinamento do seu pessoal docente, elaborando plano de
atividades para supri-la, submetendo-o a apreciagdo da Diretoria da Faculdade e final aprovacao
do Conselho Superior Diretor;

1) propor projetos de ensino, pesquisa € extensao, inclusive Cursos de especializagdo,
aperfeicoamento e outros;

j) apresentar sugestdes e planos de desenvolvimento da FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC, no ambito de sua competéncia;

k) elaborar, anualmente a relagdo de material didatico pedagogico necessario, a ser
solicitado a Diretoria da Faculdade;

1) orientar a biblioteca na aquisi¢ao de obras;

m) tomar as medidas necessarias para o aperfeicoamento didatico das disciplinas;

n) praticar os demais atos inerentes as suas finalidades dentro da organizacao didatica

da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC.
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Se¢do VI - Da Comissao Propria De Avaliaciao - CPA

Art. 27 — Dos objetivos gerais e especificos da Avaliagdo Institucional.
a) desencadear um processo democratico e amplamente participativo da Avaliagdo
Institucional na FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC, como

atividade permanente de autoconhecimento das proprias potencialidades e dificuldades;

b) Difundir a cultura da avaliagdo permanente, como meio de informagdes para
repensar e replanejar constantemente as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, tendo como

meta o reconhecimento pela busca da exceléncia académica;

c) buscar, através da Avaliacao Institucional, instrumentalizar a gestdo da IES, em suas

diversas instancias, com visitas a melhoria da eficiéncia e eficacia administrativa;

d) Identificar, por meio da Avaliacdo Institucional, os pontos fortes e fracos das

relacdes da IES com a sociedade e seus egressos, tendo em vista a sua relevancia social.
Secao VII - Do Nucleo Docente Estruturante - Cursos De Graduacao

Art. 28 — O Nucleo Docente Estruturante — NDE constitui-se de um grupo de docentes
de cada curso, com atribui¢cdes académicas de acompanhar o processo de concepgao, consolidacao
e continua atualiza¢do do Projetos Pedagdgicos dos Cursos, em colaboracdo com o Colegiado de
Curso. A Faculdade de Ciéncias Sociais e Tecnologia - FACISTEC, em atendimento ao disposto
na Resolucio CONAES n°® 01/2010, por meio do seu orgao colegiado superior, normatizou o
funcionamento do NDE, definindo suas atribuicdes e os critérios de constitui¢do, atendidos, no
minimo, os seguintes:

a) ser constituido por um minimo de 05 (cinco) professores pertencentes ao
corpo docente do curso;
b) ter, pelo menos, 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em

programas de pds-graduacao stricto sensu;
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c) ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral,
sendo pelo menos 20% em tempo integral,;
d) assegurar estratégia de renovacgdo parcial dos integrantes do NDE de modo a

assegurar continuidade no processo de acompanhamento do curso.

Art. 29 — Sdo atribuigdes do NDE do Curso Superior de Tecnologia em Gestao de

Recursos Humanos da Faculdade de Ciéncias Sociais e Tecnologia - FACISTEC:

a) construir € acompanhar o Projeto Pedagogico do Curso;
b) contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;
C) zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades

de ensino constantes na matriz curricular;

d) zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Organizagdo e o Funcionamento dos Cursos Superiores de Tecnologia;

e) indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de investigagdo
cientifica e extensdo, oriundas das necessidades da graduacdo, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de Gestao de
Recursos Humanos;

f) acompanhar os resultados no ensino-aprendizagem do Projeto Pedagogico
de Curso; VII — revisar ementas e contetidos programaticos;

g) indicar cursos a serem ofertados como forma de nivelar o aluno ingressante
ou reforcar o aprendizado;

h) propor agdes em prol de melhores resultados no ENADE e no CPC;

Se¢do VIII - Da Comissao Permanente Acompanhamento de Bolsas e Financiamentos

Art. 30 — A Comissao Permanente de Acompanhamento de Bolsas e Financiamentos —
CPABF ¢ o6rgao colegiado de natureza deliberativa e consultiva, com finalidade de promover
controle e acompanhamento dos programas: PROUNI — Programa Universidade para Todos e

FIES — Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior.

Art. 30 — A Comissao ¢ composta por:
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I.  Pelo Diretor Educacional, que o preside;

II. Pela Secretaria Académica;

III. Um representante indicado pelo CONSED dos Coordenadores de Curso;
IV. Um representante indicado pelo CONSED do Corpo Docente;

V. Um representante dos Académicos — Bolsista

VI. Um representante dos Académicos - Financiado

Art. 31 — Compete a Comissao:
L Exercer o acompanhamento, averiguagdo e fiscalizacdo da implementagao

dos programas na Faculdade;

1L Emitir, a cada processo seletivo, relatorio de acompanhamento do PROUNI,
III.  Fornecer informagdes sobre 0 PROUNI a comunidade académica e geral;
IV. Analisar e validar a pertinéncia e a veracidade das informacdes prestadas

pelo aluno no moédulo de inscrigdo dos sistemas eletronicos de cada programa, bem como da
documentagdo por este apresentada para habilitagdo ao financiamento estudantil ou bolsa;

V. Avaliar, a cada periodo letivo, o aproveitamento académico dos estudantes
financiados ou bolsistas, tendo em vista o desempenho necessdrio a continuidade do
financiamento ou bolsa;

VL Adotar as providéncias necessarias ao aditamento dos contratos de
financiamento e renovagao dos bolsistas.

§ 1° - Os membros das Comissdes exercem fun¢cdo ndo remunerada, sendo considerada
atividade de relevante interesse social.

§ 2° - A Comissao pode contar com uma equipe de apoio técnico, composta por funciondrios
efetivos da IES.

§ 3° - Os membros referidos nos incisos V e VI deste artigo sdo eleitos por seus pares.

§ 4° - Ha um membro suplente para cada membro titular, para substitui-lo nos casos de

auséncia justificada.

Secao IX - Da Ouvidoria

Art. 32 — A Ouvidoria ¢ um canal de comunicagdo entre as comunidades interna ¢ externa

e a Faculdade, disponibilizado para atender, registrar e responder as demandas dos solicitantes,
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referentes aos servicos prestados pela IES, e que incluem sugestdes, criticas, elogios, dentincias ou
reclamacdes, que sdo contabilizados com vistas a produzir subsidios para as agdes de
aprimoramento permanente da Instituicao.

Art. 33 - A Ouvidoria terd, prioritariamente, atendimento eletronico, com o objetivo de
facilitar e agilizar o processo de comunicagdo. Paragrafo tnico. O endereco eletronico da
ouvidoria devera ser amplamente divulgado na IES.

Art.48. A Ouvidoria terd até 7 dias uteis para responder aos contatos recebidos pelo canal
eletronico. Qualquer prazo que exceda a esse limite devera ser comunicado ao solicitante.
Paragrafo unico. A Ouvidoria ndo atenderd solicitagcdes de documentos, informagdes ou qualquer
tipo de pedido que ndo se relacione a sugestdes, reclamagdes, criticas, recomendacdes, elogios ou
denuincias.

Art. 34 - A Ouvidoria gerara relatorios semestrais, com informagao de quantidade e tipo de
reclamagdes, dentncias, elogios, criticas ou sugestdes, para integrar o relatorio anual da CPA e o

Plano de Agao decorrente do processo de Avaliagdo Institucional.
Secao IX - Do Nucleo de Acessibilidade, Inclusao e Direitos Humanos

Art. 35 — O Nucleo de Acessibilidade, Inclusdo e Direitos Humanos - NAID sera
designado por Portaria do Diretor-Geral e tera a seguinte composicao:

L Diretor Académico;

II. II. Coordenador da CPA;

III.  III. Um representante dos Coordenadores;

IV.  IV. Um representante do corpo técnico-administrativo.
Parédgrafo unico. Presidird o NAID o Diretor Académico e, na sua auséncia, o Coordenador da

CPA.

Art. 36 - O NAID se reunira, ordinariamente, uma vez, por semestre, preferencialmente
antes do inicio do periodo letivo, para deliberar sobre procedimentos a serem adotados em caso de
matricula de alunos com deficiéncias, limitagdes, superdotagdes ou com Transtorno do Espectro

Autista e extraordinariamente, sempre que necessario.
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Art. 37 - O NAID deve garantir o atendimento ao Estudante com Deficiéncias, limitacdes,
superdotagdes e com Transtorno do Espectro Autista, prevendo o desenvolvimento de agdes
voltadas para o acesso, para a permanéncia e para qualidade do ensino oferecidos aos estudantes

matriculados na Institui¢do e aos seus colaboradores.

Art. 38 - O NAID devera garantir que a infraestrutura da instituicdo esteja adequada para
permitir a locomogao para pessoas com mobilidade reduzida, adaptacdo de sanitérios, bebedouros
e sinalizacdo tatil e em braile compativel para pessoas com deficiéncia visual, de forma que o
estudante, professores e demais funcionarios tenham acesso a todos os espagos institucionais.
Paragrafo unico. Havendo disponibilizacdo de todos os espagos necessarios para o atendimento
dos alunos com necessidades especiais em pavimento especifico da institui¢do, sera permitida a
existéncia de salas de aulas e laboratérios (desde que ndo seja o unico da modalidade) em andares
superiores, sem necessariamente atender todas as condigdes especiais de acessibilidade a

deficientes.

Art. 39 - O NAID devera garantir que a protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista, nos termos legais, sejam completamente atendidos.

Paragrafo unico. Caso haja necessidade, o NAID designard profissional para acompanhar o
estudante portador da sindrome nas atividades académicas.

Art. 40 - Ao NAID caberd promover acdes de difusdo dos Direitos Humanos, como
processo dindmico, multidimensional, que envolva toda a comunidade académica e que dissemine
a necessidade de igualdade e de defesa da dignidade humana.

Art. 41 - Sera de responsabilidade do NAID analisar solicitagcdes e documentos apensados
na justificativa do estudante e emitir parecer sobre a solicitagdo da prorrogacao de prazo além do
tempo maximo de integralizacdo, estabelecido no Projeto Pedagdgico de Curso, para conclusao do
curso.

Art. 42 - Todas as obras efetuadas pela institui¢do, seja de ampliacdo ou de reforma,
deverao ser previamente apresentadas ao NAID para aprovagao.

Paragrafo unico. A aprovacdo a que se refere o artigo se aplica exclusivamente a aspectos de

acessibilidade e incluséao.
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Capitulo II - Dos Servicos Administrativos
Secio I - Da Secretaria Da Faculdade
Art. 43 - Compete ao Secretario da Faculdade:

a) organizar os servigos da Secretaria da Faculdade, concentrando nela toda a
escrituracdo do estabelecimento, a qual devera ser mantida rigorosamente atualizada e conferida;

b) organizar o arquivo do modo que assegure a preservacao dos documentos escolares
e que se atenda prontamente a qualquer pedido de informagdo ou esclarecimento de interessados
ou da Diretoria ou da Coordenac¢do de Curso;

¢) cumprir e fazer cumprir os despachos e determinagdes da Diretoria da Faculdade;

d) redigir e fazer expedir toda a correspondéncia da FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC;

e) superintender e fiscalizar os servigos da Secretaria da Faculdade, fazendo a
distribuigdo eqiiitativa dos trabalhos para seus auxiliares;

f) redigir e subscrever os editais de chamada para exame e matricula, os quais serdo
publicados por ordem da Diretoria da Faculdade;

g) manter atualizada a colecdo de leis, regulamentos, instrugdes, ordens de servigo,
despachos e livros de Escrituragao Escolar;

h) apresentar ao Diretor da Faculdade, em tempo habil, todos os documentos que
devam ser assinados e visados;

1) ndo permitir a presenca de pessoas estranhas ao servico no recinto da Secretaria da
Faculdade, salvo quando houver expressa autorizagao da Diretoria da Faculdade;

j) subscrever e fazer publicar regularmente, o quadro de notas de aproveitamento das
avaliacdes e relacao de faltas para reconhecimento do aluno;

k) organizar e manter atualizados os prontuarios dos alunos;

1) comunicar a Tesouraria para fins de registro e orientagdo, imediatamente apos a
escrituracao, as disciplinas, bem como os nimeros atribuidos aos alunos que estejam matriculados

e daqueles que tenham sido transferidos;
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m) encaminhar mensalmente a Tesouraria a relacdo dos alunos cujas matriculas
tenham sido canceladas;
n) manter o sigilo requerido pela fun¢do e exercer as demais atividades que lhe forem

confiadas.

Art. 44 - Aos auxiliares da Secretaria da Faculdade compete executar os servigos que
lhes forem atribuidos pelo Secretario da Faculdade, bem como atender, com solicitude, as

recomendagdes e observagoes feitas no interesse do aprimoramento do servigo.
SECAO II - Da Tesouraria e da Contabilidade

Art. 45 - A Tesouraria ¢ a Contabilidade sdo coordenadas por profissionais
habilitados, contratados pela Entidade Mantenedora, a quem cabe designar-lhes as fungdes e

encargos.

Paragrafo unico - Os servidores referidos neste artigo dispordo de pessoal

necessario ao bom, imediato e eficiente desempenho dos encargos que lhes estdo afetos.
SECAO III - Do Corpo Técnico Administrativo

Art. 46 - O pessoal técnico e administrativo, serd contratado pela Entidade

Mantenedora nos termos da legislacao trabalhista vigente.

Paréagrafo tinico - Em instru¢do baixada pelo Diretor da Faculdade, aprovada pela
Entidade Mantenedora, serdo discriminadas as atribuigdes do pessoal administrativo nao

especificas neste Regimento.

TiTULO III - DO CORPO DOCENTE
Capitulo I — Normas Gerais Corpo Docente

Secao I — Dos Direitos
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Art. 47 - Sdo direitos do professor:

a) receber salarios compativeis com a fun¢do docente autorizado neste Regimento e
nos Estatutos da Entidade Mantenedora;

b) representar, junto ao Coordenador de Curso, contra atos de insubordinacdo e
indisciplina de discente;

c) afastar-se temporariamente para participar de Cursos de pds-graduacao, desde que

devidamente autorizado.

Art. 48 - A FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC
pode criar, autorizada pela Entidade Mantenedora, dentro das necessidades técnicas cientificas a
funcdo de monitor, escolhendo dentre os alunos que tenham bom aproveitamento no conjunto de

seus estudos e que tenham concluido mais de 1/3 (um terco) das disciplinas exigidas no Curso.

§ 1° - Os candidatos a fung¢do de monitor devem apresentar qualidades morais, além
de capacidade de desempenho em atividades técnico-didaticas de determinada disciplina

verificada por provas especificas estabelecidas por normas aprovadas pelo Coordenador de Curso.
Secao II - Da Capacitacio

Art. 49 — A FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC
viabilizara a capacitacdo presencial e/ou a distdncia de docentes integrantes de seu quadro

funcional e de recém-formados para posterior absor¢ao, através de sua participagdao em:

I - Cursos de pos-graduacao stricto sensu, programa de Mestrado e Doutorado;

II - programas de pos-doutorado;

III - Cursos de atualizagdo de curta duracao.

IV - outras formas de qualificacdo docente, ndo enquadrada nas categorias

anterior.
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§ 1°. A participagdo de que trata o caput deste artigo e respectivos incisos podera

ensejar o afastamento integral ou parcial do docente no que se refere as suas obrigacdes.

§ 2°. Os afastamentos de que trata o § 1°, quando remunerados, ndo poderdao

exceder o teto financeiro anual fixado pela Entidade Mantenedora.

Art. 50 - A capacitacdo, através dos Cursos, programas e atividades de que trata o art.

49°, podera se desenvolver em outras instituicdes do Pais e do Exterior.

Art. 51 - O afastamento previsto no art. 49 tera duragdo variavel, a depender da

natureza da capacita¢do, conforme os seguintes prazos:

I - até cinco dias uteis, para Cursos de atualizagdo (seminarios, Congressos);
IT - até 24 (vinte e quatro) meses, para o Curso de Mestrado;
III - até 36 (trinta e seis) meses, para o Curso de Doutorado;

IV - até 12 (doze) meses para programas de pds-doutorado.

Art. 52 - Os prazos estabelecidos no art. 49 poderao ser prorrogados com a aprovagao

da Entidade Mantenedora, ouvido o Conselho Superior Diretor.

Art. 53 - Até¢ o dia 1° de mar¢o de cada ano, a Entidade Mantenedora devera
comunicar ao Diretor da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC o teto financeiro anual para operacionalizagdo do Plano de Carreira Docente e a

previsao para o tri€nio subsequente.

Art. 54 - Até o dia 30 de junho de cada ano, Coordenador de Curso devera apresentar,
para compatibilizagdo da Coordenagdo de Extensdo, Pesquisa e Pos-Graduagdo, os seus Planos

Anual e Plurianual.

Art. 55 - O Coordenador de Curso estimulara os docentes a se engajarem em

atividades de pesquisa e de capacitagdo voltadas para as linhas basicas de pesquisa da Instituigao.
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Art. 56 - Para consecucdo das finalidades previstas neste Regimento, se necessario,
podera ser concedida carga horéria destinada a preparagdo do postulante ao ingresso em programa

de po6s-graduagao.
Art. 57 - As atividades a serem desenvolvidas pelo postulante visam:

I - habilita-lo na proficiéncia em leitura técnica e cientifica em idiomas estrangeiros;
II - atualiza-lo sobre conhecimentos fundamentais na area de interesse;
I - libera-lo para freqiientar, como aluno especial, disciplinas oferecidas por

programas de pos-graduacao.

Art. 58 - O docente indicado pela Coordenacdo de Extensdao, Pesquisa e Pos-
Graduacado, na forma e para os efeitos destas normas, somente tera viabilizado o seu afastamento

pelo Diretor da Faculdade, apds apresentar:

I - documento comprobatorio de sua aceitacdo pela instituicdo responsavel pelo Curso
ou programa;

IT - plano de estudos, com cronograma de execugao.

Art. 59 - A prorrogagdao do afastamento, se necessaria, deverd ser solicitada pelo

docente interessado, instruida com a seguinte documentagao:

I - solicitacao oficial, com as razdes do pedido e antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias do término do afastamento;
IT - apresentagdo do plano de estudos para o periodo de prorrogacao, assinado pelo

docente e orientador.

Art. 60 - Cabera a Coordenagdo de Extensdo, Pesquisa e Pos-Graduagdao o

encaminhamento da solicitagdo a Coordenadoria de Curso, para sua aprovagao.
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Art. 61 - Caberd ao docente que estiver afastado para pos-graduacdo apresentar a
Coordenacao de Extensdo, Pesquisa e Pos-Graduagdo relatorios trimestrais de atividades, com a
documentacdo comprobatoria de seu rendimento, os quais, depois de apreciados, serdo

encaminhados a Coordenadoria de Curso.

Art. 62 - Os relatorios de que trata o artigo anterior deverdo ser entregues até o dia 15
do més subseqiiente ao fim do trimestre, exceto para o tltimo relatoério do ano, cujo prazo final de

entrega sera 10 de dezembro.

Paragrafo unico - Na hipotese de interrup¢do das atividades de capacitagdo, por
greve ou outro evento, devera ser imediatamente comunicado e os prazos fixados no caput deste

artigo serdo dilatados em tempo igual ao da interrupgao.

Art. 63 - Ao término do Curso ou programa, o docente e o recém-formado deverao
apresentar, a Coordenagdo de Extensdo, Pesquisa e P6s-Graduacdo, Relatorio Final acompanhado
de copia da Ata de Defesa da Dissertagdo ou Tese, ou Certificado de Conclusdo do Curso
(atualizagdo ou pods-doutorado), juntamente com 03 (trés) exemplares da monografia/dissertacao/

tese.

Art. 64 - O ndo cumprimento do disposto no artigo anterior ou a apresentacao de
rendimento insatisfatorio no Curso ou programa podera implicar na suspensdo dos beneficios

previstos neste Regimento, inclusive a rescisdo de contrato de trabalho.

Art. 65 - A concessdo de qualquer afastamento importard no compromisso de, no seu
retorno, o docente manter vinculo com a Institui¢do por tempo minimo igual ao do afastamento,
incluidas as prorrogacdes, sob pena de indenizacdo de todas as despesas e demais conseqiiéncias

estabelecidas no Contrato de Afastamento.

Art. 66 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Coordenador do Curso.
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TITULO IV - DO CORPO DISCENTE
Capitulo I — Normas Gerais Corpo Discente

Secao I - Da Constituicao De Direitos e Deveres

Art. 67 — O corpo discente ¢ constituido pelos alunos regularmente matriculados nos
Cursos ministrados pela FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC.

Art. 68 — Cabe ao corpo discente:

a) diligenciar no aproveitamento maximo de ensino;

b) frequentar os trabalhos escolares, estabelecidos na forma deste Regimento;

c) submeter-se as provas de verificacdo de aproveitamento escolar, previstas neste
Regimento e as outras que forem exigidas pelos professores;

d) abster-se de atos que possam importar em perturbagdes da ordem, ofensa aos bons
costumes, desrespeito aos professores, as autoridades da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS
E TECNOLOGIA - FACISTEC, da Diretoria, da Entidade Mantenedora, dos funcionarios e
colegas;

e) comparecer, quando convocado para esclarecimento a sessdao do Conselho Superior
Diretor ou da Diretoria da Faculdade, que tiver de julgar recursos sobre a aplicagdo de penas
disciplinares que lhe houver sido imposta;

f) ndo utilizar o nome da Institui¢do, ou simbolo que a caracterize sem a prévia ou
expressa autorizagdo do Diretor da Faculdade, incorrendo em falta disciplinar grave, quem
contrariar esta disposi¢ao;

g) observar todas as disposi¢des deste Regimento.
Art. 69 — Sao direitos do aluno:

a) ser atendido pelo pessoal docente em todas as suas solicitacdes de ordem

pedagogica;
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b) fazer parte da Associacao Estudantil;

¢) apelar das penalidades impostas para os 6rgaos de administra¢do e hierarquicamente
superiores;

d) ser atendido pelo pessoal administrativo em todas as suas solicitagdes de ordem
académica,;

e) fazer-se representar no Orgdo Colegiado da FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC, com direito a voz ¢ voto.

Secao II - Da Representaciao Estudantil

Art. 70 — O corpo discente tem como orgao de representacdo o Centro Académico,

congregando todos os alunos de seu respectivo Curso.

Paragrafo Uinico — A composi¢do, organizagdo, ou funcionamento e as atividades do
Centro Académico a que se refere este artigo sdo estabelecidos no seu Estatuto, aprovado em

Assembléia Geral da categoria.

Art. 71 — O exercicio de quaisquer fun¢des do Centro Académico ou delas decorrentes

nao exonera o estudante do cumprimento dos deveres escolares, inclusive os de frequéncia.

TITULO IV - DO CORPO DISCIPLINAR

Art. 72 — Os membros do corpo docente, discente e os servidores administrativos
estdo obrigados a concorrer para que reine a ordem e a disciplina em todas as dependéncias da

FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC.

Art. 73 — Comete infragdo disciplinar o professor, aluno ou funcionario da
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC que atente ou perpetue

ato contra:
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a) a integridade fisica e/ou moral de membros da administracdo da FACULDADE DE
CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC do corpo docente, do corpo discente ou da
Entidade Mantenedora;

b) o patrimoénio moral, cientifico, cultural e/ou material da FACULDADE DE
CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC ou da Entidade Mantenedora.

Art. 74 — As infragdes definidas no artigo anterior incorrem nas seguintes sanc¢des

disciplinares:

a) adverténcia escrita;
b) suspensao;

c) desligamento

Paragrafo tnico — Na aplicacdo das sangdes disciplinares previstas neste artigo, sao

consideradas obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) primariedade do infrator;
b) a existéncia de culpa ou dolo na infragdo cometida;

c) o valor e a utilidade dos bens atingidos.

Art. 75 — A aplicacgdo de sangdo disciplinar a membro do Corpo Docente ou do Corpo
Discente, que implique em suspensdo ou desligamento ¢ precedida de procedimento que assegure

amplo direito de defesa ao infrator.

Art. 76 — O procedimento acima mencionado ¢ realizado por um professor ou
funciondrio da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC,
especialmente designado pelo Diretor, que efetuara as diligéncias necessarias e citara o infrator

para, no prazo 48 (quarenta e oito) horas, apresentar sua defesa por escrito.

Art. 77 — Apresentada a defesa a pessoa designada de que trata o artigo anterior

elaborara parecer dentro de 48 (quarenta e oito) horas, e se mais de um infrator dentro de 96
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(noventa e seis) horas, especificando em relatorio circunstanciado, a infragao cometida, o (s) autor

(es) e as razdes do seu convencimento.

Art. 78 — Recebido tal expediente, o Diretor Académico proferird decisdo
fundamentada dentro do prazo improrrogavel de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de incorrer

em desidia.

Art. 79 — Quando a infracdo se revestir da figura de crime contra pessoa, ou contra o
patrimonio, o Diretor da Faculdade, remetera copia do procedimento a autoridade competente

requerendo a instauragdo do respectivo inquérito policial.

Art. 80 — Comprovada a existéncia de dano patrimonial da Faculdade, o infrator fica
obrigado, desde logo a ressarcir os danos, independentemente das sancdes disciplinares e
criminais cabiveis.

Capitulo I - Das Disposicoes Aplicaveis Ao Corpo Discente

Art. 81 — As penas cominadas no artigo 74 serdo aplicadas pelo Diretor Académico e

comunicada a Secretaria da Faculdade para as anotagdes cabiveis.
Art. 82 — Dos atos que imponham penas disciplinares cabem recursos, em instancia
final, ao Conselho Superior Diretor da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E

TECNOLOGIA - FACISTEC.

Paragrafo unico — Os recursos sdo interpostos pelo interessado, em peti¢do

devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias contados da divulgagao do ato recorrido.

Art. 83 — A aplicacdo de pena disciplinar ndo exclui a responsabilidade penal, caso

existente.
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Art. 84 — Sao punidos com as sancdes previstas nos itens a, b, ou ¢ do artigo 59, os

alunos que cometerem as seguintes falhas:

a) desrespeito e agressao ao Diretor da Faculdade, ao Coordenador de Curso, a
membro do Corpo Docente, do Corpo Discente ou a funcionarios da FACULDADE DE
CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC;

b) desobediéncia as prescrigdes feitas pelo Diretor Académico ou por qualquer
membro do Corpo Docente, no exercicio das suas funcdes, bem como as disposi¢cdes deste
Regimento;

¢) dano ao patrimoénio material da Faculdade, caso em que, além da pena disciplinar,

fica obrigado a reparagdo de dano ou substituicdo do objeto danificado.

Capitulo II - Das Disposicoes Aplicaveis Ao Corpo Docente E Técnico-Administrativo

Art. 85 — As disposigdes previstas no artigo 74 serdo aplicadas diretamente pelo
Diretor da Faculdade.
TITULO V - DA ORGANIZACAO DIDATICA
Art. 86 — Para realizagdo de suas finalidades de ensino, pesquisa e extensao, a FACULDADE DE
CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC ministrard Curso compreendido na
categoria Graduacao.
Capitulo I - Do Curso De Graduagao
Art. 87 - O Curso de graduacdo, obedecendo a duragdo, aos curriculos minimos

fixados e ao plano de Curso aprovado pelo Conselho Nacional de Educagdo, estd aberto a

matricula de candidatos que hajam concluido o ensino médio ou portadores de formagdo
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equivalente e tenham sido classificados em Processo Seletivo, destina-se a obtengdo de uma

formacao profissional especifica.

Art. 88 — A FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC

mantém curso destinado a formar profissionais especialistas em nivel superior.

Paragrafo tunico - A FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC, reserva-se o direito de ndo oferecer modalidades, quando o nimero de candidatos nao
corresponder as diretrizes econdmicas, administrativas ou pedagogicas estabelecidas pela Entidade

Mantenedora em seu planejamento anual.

Art. 89 — A FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC
observada a legislagdo em vigor, pode organizar outros Cursos de dura¢do plena ou de curta
duragdo, para atender as exigéncias de sua programagao especifica ou as necessidades do mercado
de trabalho, bem como aos interesses nacionais de desenvolvimento, desde que previamente

autorizados pelo Conselho Nacional de Educacao.

Capitulo II - Da Estrutura Curricular Do Curso

Art. 90 — O curriculo do Curso de graduagdo ¢ constituido de matérias estabelecidas
nos curriculos minimos e nos respectivos planos de Curso, fixados e aprovados pelo Conselho
Nacional de Educag¢do, de matérias complementares e de carater optativo, fixado pela
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC.

§ 1° - As matérias do Curso de graduacdo sdo desdobradas em disciplinas de
duragdo semestral.

§ 2° - As disciplinas obrigatorias, exigidas para todos os alunos constituem-se, ao
menos, de matérias do curriculo minimo fixadas pelo Conselho Nacional de Educagao.

§ 3° - As matérias do Curso de graduacdo poderdo contar com 20% (vinte por
cento) da carga hordria total do curso na metodologia EAD, conforme previsdo nos Planos

Pedagodgicos dos Cursos e em concordancia com a legislacdo vigente.
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Art. 91 - O curriculo pleno previsto deste Regimento, quando integralizados, habilita

o aluno a obtencao do diploma do respectivo Curso.

Pardgrafo tnico - E obrigatorio a todos os alunos, para obtengdo do diploma
correspondente, o cumprimento de carga horaria estabelecida no respectivo Plano Curricular,
relativo as atividades praticas, sob a forma Estadgio Supervisionado, quando houver previsao no

Plano do Curso.

Art. 92 — Por disciplina entende-se o conjunto delimitado e homogéneo de
conhecimentos e técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades, desenvolvido

em um determinado numero de horas-aulas que sao distribuidas ao longo do periodo letivo.

§ 1° - O plano de cada disciplina juntamente com a respectiva ementa, contetido
programatico e bibliografia basica ¢ elaborado pelos professores que a ministram e encaminhado

ao Coordenador do Curso.
§ 2° - A duracdo da hora-aula para qualquer turno ¢ de, no minimo, 60 minutos.

§ 3° - Para cada disciplina ¢ obrigatério o cumprimento integral da carga horaria e

de conteudo programatico estabelecido em seu plano de ensino.
Art. 93 — A integralizagdo curricular ¢ feita pelo sistema seriado.

§ 1° - Ao aluno que tenha sido reprovado em até duas disciplinas ¢ permitida a
matricula na série subsequente devendo o mesmo cursar as referidas disciplinas como
dependéncia.

§ 2° - As disciplinas oferecidas, em cardter de dependéncia, obedecem a carga
horaria regulamentar e ao sistema de avaliagdo dos Cursos regulares, podendo a Instituicao
estabelecer hordrio especial, diferente do horario do Curso regular, desde que respeitadas as

diretrizes econdmicas, administrativas e pedagogicas da Mantenedora.
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§ 3° - A dependéncia de que trata o paragrafo primeiro, podera ser oferecida em

periodo especial, na forma a ser regulamentada pelo Conselho Superior Diretor.

§ 4° - Ao aluno reprovado em mais de duas disciplinas, ndo ¢ permitida a matricula
na série subsequente, devendo o mesmo matricular-se apenas nas disciplinas onde ndo obteve

aprovacao.
TIiTULO VI - DO REGIMENTO ESCOLAR E DIDATICO CIENTIFICO
Capitulo I - Do Periodo Letivo Do Calendario Semestral

Art. 94 — O ano letivo independente do ano civil abrange no minimo cem dias de
atividades efetivas distribuidas em dois periodos letivos regulares, nele nao se incluindo os dias

reservados a avaliacdes e provas.

Parédgrafo unico — O periodo letivo escolar pode ser prorrogado, para complementar a
programacao estabelecida por motivos de greve, calamidade publica, convulsio interna e a critério
do Conselho Superior Diretor da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -

FACISTEC, por outras causas excepcionais, independentes da vontade do corpo discente.

Art. 95 — Entre os periodos letivos regulares sdo executados programas de ensino e
pesquisa, de modo a assegurar o funcionamento continuo da FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC e atender, entre outros, aos seguintes objetivos:

I — proporcionar oportunidades de recuperagdo aos alunos de aproveitamento
insuficiente;

IT — proporcionar a realizacdo de estudos de graduagdo através de disciplinas de
duragdo regular e intensiva desde que o nimero de alunos atenda as diretrizes econdmicas,
administrativas ou pedagogicas da Institui¢do, observando o prazo minimo de integralizagdo do

Curso determinado pelo Conselho Nacional de Educagao.

33



@ Unicentral

Pardgrafo tinico — O funcionamento dos programas previstos neste artigo atende a

normas especiais elaboradas Coordenadoria de Curso.

Art. 96 — As atividades da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E
TECNOLOGIA - FACISTEC sao previstas no calendario semestral, do qual constam, pelo menos
o inicio e o encerramento da matricula, inicio e fim do periodo letivo, periodos de provas
substitutivas, inicio e encerramentos dos prazos de trancamento e cancelamento de matriculas,

assim como as datas de reunido do Conselho.
Capitulo II - Do Processo Seletivo

Art. 97 — O processo seletivo abrange conhecimentos humanisticos e aferi¢ao de perfil
psicolégico do candidato, para avaliar a formacgdo recebida e sua aptidao intelectual para os

estudos superiores.

Art. 98 — O processo seletivo ¢ anunciado por meio de edital publicado em lugar
proprio da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC do qual deve
constar numero de vagas, prazo de matriculas dos classificados e outros esclarecimentos de
interesse dos candidatos.

Art. 99 — A inscrigdo ao processo seletivo ¢ feita mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos:
a) requerimento (proprio da Instituicao);
b) fotocdpia de documento de identidade;
¢) prova de pagamento da taxa de inscrigdo;

d) duas fotografias 3 x 4.

Art. 100 — Tém direito a preferéncia de matricula, dentro do limite de vagas fixado, os

candidatos que atinjam o maior nimero de pontos.
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§ 1° - Havendo empate na classificagdo, o desempate ¢ feito segundo os critérios

pré-estabelecidos pela Comissao de Processo Seletivo.

§ 2° - Perde o direito a classificacdo obtida o candidato que deixar de apresentar até

a data fixada para matricula prova de conclusdo de escolaridade de ensino médio ou equivalente.

§ 3° - Existindo vagas remanescentes no Curso da FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC, pode ser nele recebido alunos transferidos e

diplomados.

§ 4° - As vagas oferecidas para o Processo Seletivo sdo as autorizadas pelo
Conselho Nacional de Educacdo e se encontram registradas em Processo protocolizado junto ao

Ministério da Educacéo.

§ 5° - Existindo inscrigdo de aluno portador de deficiéncia fisica, o Processo

Seletivo prevera condig¢des ¢ adequagdes necessarias para aplicagdo da Avaliagdo condizente com

a dificuldade.

Art. 101 — Quando o niimero de candidatos classificados ndo preencher as vagas
fixadas pode ser aberto processo seletivo para preenchimento das vagas existentes, desde que, no
primeiro concurso realizado, o nimero de candidatos tenha sido inferior ao niimero de vagas

oferecidas.

§ 1° - A FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC
pode abrir processo seletivo antes do inicio do primeiro ou do segundo periodo letivo, respeitado

as vagas fixadas.

§ 2° - Os resultados obtidos no processo seletivo sdo validos para outros respectivos
periodos.
§ 3° - Na hipoétese de restarem vagas podera ser realizado novo processo seletivo, por

aproveitamento de estudos, quais sejam:
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a. Portadores de diploma de curso superior que desejam obter novo titulo.

b. Candidato aprovado no Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM.

c. Transferéncia de aluno de outra Instituicdo de Ensino Superior.

d. Ingresso de ex-aluno que abandonou o curso ou cancelou sua matricula, nos termos do
Regimento.

e. Transferéncia interna.

f. Transferéncias ex officio na forma da Legislacdo em vigor.

Art. 102 — A FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC ouvido o Conselho Superior Diretor, podera celebrar convénios com outras

Instituigdes especializadas, visando a realizagdo de processo seletivo conjunto.

Paragrafo tinico — Na hipotese deste artigo, as condigdes de desempate na

classifica¢do e de chamada obedecem as normas estabelecidas no Manual do Candidato.
Art. 103 — Das provas do Processo Seletivo, ndo sdo concedidas vistas ou revisao.
Capitulo III - Das Matriculas

Art. 104 — A matricula no Curso de graduagdo constitui-se em ato formal de ingresso
no Curso ¢ ato de vinculacdo a Faculdade ¢ realizada na Secretaria da Faculdade, dentro do
periodo estabelecido pelo calendario da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E
TECNOLOGIA - FACISTEC.

§ 1° - Os atos da matricula e rematricula estabelecem entre a FACULDADE DE
CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC ¢ o aluno vinculo contratual de natureza
bilateral, gerando direitos e deveres entre as partes e a aceitacao pelo matriculado das disposi¢oes
deste Regimento, do Estatuto da Entidade Mantenedora, do contrato de prestagdo de servicos e das
demais normas aprovadas pelos 6rgdos deliberativos da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS
E TECNOLOGIA - FACISTEC.
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§ 2° - No caso de graduado ou portador de Curso superior, para matricula em Curso
de graduacdo da Faculdade, ¢ exigida a apresentagdo de diploma, devidamente registrado,

acompanhado do respectivo historico escolar.

Art. 105 — O candidato, classificado no processo seletivo, requer ao Diretor
Académico a sua matricula inicial, apds a publicacdo dos resultados na sede da Faculdade, dentro

do prazo estabelecido.

Art. 106 — O candidato a matricula inicial deve instruir o requerimento com os
seguintes documentos:

I — Certificado de Conclusdo e Historico de Curso do ensino médio ou
equivalente em duas vias autenticadas, ndo aceitando diploma de nivel superior;
IT — Prova de pagamento da importancia relativa a matricula e da primeira
parcela da mensalidade escolar;
III — Fotocopia do certificado com quitacdo militar, quando se tratar de
candidatos do sexo masculino;
IV — 02 (duas) fotografias 3 x 4, recentes;
V — Fotocopia do titulo de eleitor, (02) duas vias;
VI — 02 (duas) vias da Certidao de Registro Civil — Nascimento, Casamento (se
for o caso);

VII - 02 (duas) vias do RG e CPF.

Art. 107 — No dia imediato ao fixado para encerramento da matricula, lavra-se o
competente termo de encerramento, o qual ¢ assinado pelo Secretario da Faculdade e visado pelo
Diretor.

§ 1° - Em caso de matricula de aluno portador de deficiéncia fisica ou sensorial, a
Faculdade oferecera um termo de compromisso formal, proporcionando acesso de mobilidade e de

utilizagdo de equipamentos necessarios, nas instalagdes da institui¢ao de ensino.
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Art. 108 — A matricula ¢ renovada a cada semestre, em periodo estabelecido no
Calendario da Faculdade, devendo o aluno apresentar requerimento ao Diretor comprovando os
resultados obtidos nas disciplinas cursadas e anexando, também, o recibo de pagamento, assim

como o comprovante de quitagdo dos pagamentos anteriores.

§ 1° - A ndo renovagdo da matricula implica em abandono do Curso e a

conseqliente desvinculagdo do aluno da Instituigao.

§ 2° - Configurado o abandono a que se refere o paragrafo primeiro deste artigo,
para retornar o aluno deve, observar a existéncia da vaga, solicitar formalmente o retorno
efetuando também, o pagamento do que for devido a Faculdade relativamente ao periodo que

ocorreu o abandono.

Art. 109 — E concedido o trancamento da matricula para efeito de interrupgdo
temporaria dos estudos e manutengdo da vinculagdo do aluno a Faculdade, e seu direito de
renovacao de matricula, desde que observadas as normas emanadas por esta Instituicdo de Ensino

Superior.
§ 1° - O trancamento de matricula somente ¢ permitido ao aluno que estiver
integralmente em dia com o pagamento junto a FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E

TECNOLOGIA - FACISTEC.

§ 2° - O trancamento a que se refere este artigo, deve ser solicitado através de

requerimento ao Diretor da Faculdade.
Capitulo IV - Das Transferéncias

Art. 110 — E concedida matricula ao aluno transferido de Curso superior de instituicao
congénere nacional ou estrangeira, de acordo com a legislagdo em vigor, na conformidade dos

prazos fixados pelo calendario escolar da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E
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TECNOLOGIA - FACISTEC, das vagas existentes e desde que o Curso de origem do candidato a

transferéncia seja autorizado e reconhecido.

Art. 111 — A transferéncia de outro estabelecimento de ensino congénere atende ao

sistema de adaptagdo, de modo que o aluno possa prosseguir o seu estudo no mesmo Curso.

Art. 112 — As matérias elencadas no curriculo minimo de qualquer Curso superior,
estudadas com aproveitamento em institui¢do autorizada ou reconhecidas, podem ser aproveitadas
pela FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC, apés analise de
cada caso, atribuindo-lhes as notas, conceitos e carga horaria obtida no Estabelecimento de

procedéncia.

§ 1° - O reconhecimento a que se refere este artigo implica a dispensa de qualquer

adaptacao e da suplementacdo da carga horaria.

§ 2° - a verificacdo para efeito do disposto, no § 1, esgota-se com a constatacio de
que o aluno foi regularmente aprovado em todas as disciplinas correspondentes e de carga horaria

total.

Paragrafo unico — E exigido o cumprimento da carga horaria adicional em termos
globais, para efeito de integralizacdo curricular, em funcdo do total de horas obrigatério a
expedicio do diploma pela FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC.

Art. 113 — Os alunos aprovados de outras escolas, cuja estrutura didatica seja diversa
no todo, ou em parte da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC
devem submeter-se ao plano de adaptagdo constituido por um grupo de trabalho, provas, estagios e
outras atividades escolares, no sentido de situd-los em relacao aos planos e padroes de estudo da

FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC.
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Art. 114 — Na elaboracdo dos planos da adaptagdao sdo observados os seguintes
principios gerais:

I — Aspectos quantitativos, formas de ensinos representados por itens de programa,
carga horaria e ordenagdo das disciplinas, ndo devem se propor a consideragdo mais ampla da
integracdo dos conhecimentos e habilidades inerentes ao Curso;

IT — A adaptagdo deve processar-se mediante o cumprimento do plano especial de
estudo que possibilite o melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de aprendizagem do
aluno;

III — A adaptacdo refere-se a estudos feitos em nivel de graduacdo, dela excluido o
processo seletivo e quaisquer outras atividades desenvolvidas pelo aluno para ingresso no Curso;

IV — Nao estdo isentos de adaptagdo os alunos beneficiados por lei especial que lhes
assegure a transferéncia em qualquer época e independente de existéncia de vaga, salvo quando as
matérias do curriculo minimo cursado com aproveitamento;

V — Quando a transferéncia se processa durante o periodo letivo, sdo aproveitados
conceitos, notas e frequéncia obtida pelo aluno na instituicdo de origem até a sala que nela se
tenha desligado;

VI — Nao havendo coincidéncia de periodos letivos, seguem-se esquemas especiais de
estudo que possibilitem melhor aproveitamento do tempo de capacidade de aprendizagem do
interessado;

VII — Cabe a Secretaria apreciar cada caso, em concreto, ¢ determinar as adaptacdes e
providéncias cabiveis;

VIII — As disciplinas do curriculo ndo estudadas no estabelecimento de origem devem

ser cursadas obrigatoriamente, com frequéncia e aproveitamento.
Art. 115 — Quando o candidato provém de estabelecimento estrangeiro de ensino, os
documentos devem ser autenticados pela autoridade consular brasileira e, quando nao, escritos

originalmente em portugués, legalmente traduzidos.

Art. 116 — As transferéncias de outro estabelecimento sdo recebidas nos periodos

fixados para matricula ou durante o periodo letivo, desde que existam vagas.
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Parédgrafo tnico - A transferéncia € requerida ao Diretor Académico juntando-se:
a) Documentos Pessoais;
b) Historico escolar completo do Ensino Médio;
¢) Certificado de Conclusao do Ensino Médio;
d) Copia autenticada dos programas de ensino das disciplinas cursadas pelo
interessado;
e) Recibo de pagamento das parcelas de contribui¢do escolar;

f) Duas fotografias 3 x 4, de frente;

Art. 117 — As transferéncias para outros estabelecimentos de ensino podem ser
requeridas, em qualquer época, ao Diretor da Faculdade, pelo interessado.

Paragrafo unico — Os documentos deverdo ser expedido, independentemente de sua
adimpléncia ou da adocdo de procedimentos legais de cobrancgas judiciais, conforme a Lei n°

9.870/99 e o Parecer CNE/CES n° 365/2003 (Parecer CNE/CES n° 282/2002).
Capitulo V - Da Frequéncia E Avaliacao De Aproveitamento Escolar

Art. 118 — A avaliacdo do desempenho escolar ¢ feito por disciplina, incidindo sobre a

frequéncia e o aproveitamento escolar.

Art. 119 — A frequéncia as aulas e demais atividades escolares ¢ obrigatoria e

permitida apenas aos alunos matriculados.
§ 1° - Independente dos demais resultados obtidos, ¢ considerado reprovado na
disciplina o aluno que ndo obtiver frequéncia de, no minimo de 75 % das aulas e/ou demais

atividades realizadas através do Ambiente Virtual de Aprendizagem.

§ 2° - A verificagdo e o registro de frequéncia sdo de responsabilidade do professor

ou tutor e seu controle para efeito do § anterior, da Secretaria da Faculdade.
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§ 3° - O aluno que comprovar como sendo portador de alguma deficiéncia fisica,
portador de doencas infecto-contagiosas e gestantes tém direitos a atendimento especial na forma

da legislagao em vigor.

§ 4° - Desde que devidamente comprovados e amparados pela legislacao especial, o
prazo para atender pedidos formulados com base no disposto no § anterior € de 3 (trés) dias tteis,

contados da data de inicio do ocorrido.

Art. 120 - A afericdo do rendimento escolar de cada disciplina ¢ feita através de notas
de zero a dez, permitindo-se o arredondamento para 0,5 (meio) ponto ou para o numero inteiro
imediatamente anterior ou posterior de acordo com os critérios previamente estabelecidos em

portaria pelo Diretor da Faculdade.

Art. 121 — O aproveitamento escolar ¢ avaliado pelo acompanhamento continuo do
aluno e dos resultados por ele obtidos nas provas, trabalhos, exercicios escolares e outros, e, caso

necessario, nas provas substitutivas.

§ 1° - Dentre os trabalhos escolares de aplicagdo, ha pelo menos uma avaliagdo em
cada disciplina no bimestre, sendo obrigatoriamente uma avalia¢ao escrita.

§ 2° - Durante o semestre letivo, o professor ou sistema automatizado atribui, para
cada disciplina, o minimo de duas notas e, se necessario, uma prova substitutiva bimestral.

§ 3° - O Coordenador de Curso pode autorizar a substituicao das avaliagdes escritas
e das provas substitutivas, desde que fique comprovada sua impraticabilidade do ponto de vista
pedagogico.

§ 4° - Para obtencdo das notas constantes no § anterior, o professor pode submeter
os alunos a diversas formas de avaliagdes, tais como: projetos, semindrios, pesquisas
bibliograficas e de campo, relatorios, cujos resultados devem culminar com atribui¢do de uma nota
representativa de cada avaliagdo bimestral.

§ 5° - Em qualquer disciplina, os alunos que obtiverem média aritmética semestral
de aprovagdo igual ou superior a sete (7,0) e frequéncia igual ou superior a setenta e cinco por

cento (75%) sao considerados aprovados.
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Pardgrafo tnico — A aprovagdo dar-se-a por média e frequéncia dentro dos

seguintes critérios:
A composi¢ao da nota semestral sera a média aritmética das duas provas bimestrais.

1° Bim. + 2° Bim. = MS
2

- Média para aprovacao sem Prova Final = 7,0 (sete)

- Média semestral minima para fazer Prova Final = 4,0 (quatro)

Resultado Final

MS + PF = MF
2

- Minimo para aprovagdo semestral com prova final = 6,0 (seis)

Legenda:

MS — Média Semestral
PF — Prova Final

MF — Média Final

Capitulo VI - Da Prova Substitutiva
Art. 122 — Até quarenta e oito horas ap6s a realizacdo da prova bimestral escrita, por
motivo justificado a critério do Coordenador do Curso, podera o aluno requerer a realizagdo de

prova substitutiva, cujo periodo de realizacdo sera previamente estabelecido em ato emanado pelo

Coordenador do Curso.
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Capitulo VII - Do Aproveitamento De Estudos

Art. 123 — Existindo vaga, os graduados em Curso de nivel superior ministrados na
Aeronautica, no Exército, na Marinha e na Policia Militar dos Estados, ou ainda em outros Cursos
de nivel superior, podem obter matricula no Curso ministrado pela FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC e, ainda, dispensados do processo seletivo e de

disciplinas ja estudadas com aprovacao no Curso anterior.

Art. 124 — Os interessados devem apresentar prova de equivaléncia, que passara a
constar do seu prontuario junto aos arquivos da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E
TECNOLOGTIA - FACISTEC.

Art. 125 — Os interessados devem apresentar os programas das disciplinas

mencionadas no artigo anterior, os quais ficardo arquivados no seu prontudrio escolar.
Capitulo VIII - Dos Graus, Diplomas E Certificados

Art. 126 — A Colagao de Grau ¢ o ultimo ato escolar do aluno, apds o qual podera ser

expedido o competente diploma.

Parédgrafo unico — Sdo apostiladas no verso do Diploma, as habilitagdes do Curso em

que se gradue o aluno.

Art. 127 — O ato de colagdo de grau solene poderd ser realizado em local fora das

dependéncias da Faculdade.

Art. 128 — A colagdo de grau ¢ realizada em sessdo solene em dia e hora marcada pelo

Diretor da Faculdade.

Art. 129 — Sao condigdes da colocacao de grau:

I — requerimento do aluno concluinte;
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IT — documentagao escolar e pessoal regularizada;

Il — prova de quitagdo de taxas com a Tesouraria da Faculdade, inclusive com
verificagdo junto as bibliotecas;

IV — Aprovacao em todas as disciplinas e cumprimento dos demais requisitos para a

integralizagao do Curso, como estagios, monografias de conclusdo de Curso e outros.

Art. 130 — Mediante requerimento em dia e hora fixados pelo Diretor da Faculdade, na
presenca de no minimo dois professores, pode ser conferido grau ao aluno legitimamente

impedido de fazé-lo em sessdo solene.

§ 1° - O diplomado ao colar grau, pronuncia seu juramento profissional;
§ 2° - Do ato ¢ lavrado termo assinado pelo Diretor da Faculdade, pelo Secretario e

pelos professores presentes.
Art. 131 — Nao serdo antecipadas as provas de exame final visando a Colagdo de Grau.

Art. 132 — Para registro do diploma ¢ necessario a realizagdo pelo aluno do Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes — ENADE, quando houver previsdao do MEC para o seu

curso.

Art. 133 — Cabera a Faculdade expedir, segundo normas aprovadas pelo Conselho
Superior Diretor, certificado de frequéncia e aproveitamento aos que concluirem Cursos de

especializagdo e de atualizacdo, e de frequéncia aos que concluirem Cursos de extensao.
TITULO VII - DA MONOGRAFIA

Art. 134 - O Trabalho de Conclusao de Curso consiste em pesquisa individual

orientada, relatada sob a forma de uma monografia.

Art. 135 - Os objetivos gerais do Trabalho de Conclusdao de Curso sdo os de propiciar

aos alunos do Curso a ocasido de demonstrar o grau de habilitagdo adquirido, o aprofundamento
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tematico, o estimulo a producdo cientifica, a consulta de bibliografia especializada e o

aprimoramento da capacidade de interpretacao e critica.

Art. 136 - O Coordenador de Monografia ¢ designado pelo Diretor da FACULDADE
DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC dentre os professores que possuam no

minimo, o titulo de Mestre.
Art. 137 - Ao Coordenador de Monografia compete:

I - elaborar, semestralmente, o calendario de todas as atividades relativas ao Trabalho
de Conclusdo de Curso, em especial o cronograma das defesas;

II - atender aos alunos matriculados na disciplina atinente ao Trabalho de Conclusdo
de Curso, nos periodos diurno e noturno;

I - proporcionar, com a ajuda dos professores da disciplina Metodologia da Pesquisa,
orientacdo basica aos alunos em fase de iniciagdo do projeto do Trabalho de Conclusdo do Curso;

IV - elaborar e encaminhar aos professores orientadores as fichas de frequéncia e
avaliacdo das atividades da disciplina atinente ao Trabalho de Conclusdo de Curso;

V - convocar, sempre que necessario, reunides com os professores orientadores e
alunos matriculados na disciplina atinente ao Trabalho de Conclusdo de Curso;

VI - indicar professores orientadores para os alunos que ndo os tiverem,;

VII - manter, na Coordenadoria de Monografia, arquivo atualizado com os projetos de
monografia em desenvolvimento;

VIII - manter atualizado o livro de atas das reuniGes das bancas examinadoras;

IX - providenciar o encaminhamento a biblioteca central de cdpias das monografias
aprovadas;

X - tomar, no ambito de sua competéncia, todas as demais medidas necessarias ao
efetivo cumprimento deste Regulamento;

XI - designar as Bancas Examinadoras dos Trabalhos de Conclusao de Curso;

XIT - apresentar semestralmente, ao Coordenado Geral, relatério do trabalho

desenvolvido no exercicio da Coordenadoria de Monografia.
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Art. 138 - O Trabalho de Conclusao de Curso ¢ desenvolvido sob a orientagdo de um

professor do Curso.

Pardgrafo unico - O Trabalho de Conclusdo de Curso ¢ atividade de natureza
académica e pressupde a alocacao de parte do tempo de ensino dos professores a atividade de
orientagdo, na forma prevista nas normas internas da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E
TECNOLOGIA - FACISTEC.

Art. 139 - Cabe ao aluno escolher o professor orientador, devendo, para esse efeito,
realizar o convite levando em consideracdo os prazos estabelecidos neste, para a entrega do

projeto de monografia.

§ 1°. Ao assinar o projeto de monografia o professor estd aceitando a sua
orientagao;

§ 2°- Pode o aluno contar com a colaboragdo de outro professor dos Cursos da
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC que ndo o seu
orientador ou de profissional que nao faga parte do corpo docente do Curso de Graduacao da

Faculdade atuando como co-orientador, desde que obtenha a aprovagao de seu orientador.

o . y .
§ 3°- O nome do co-orientador deve constar dos documentos e relatorios entregues

pelo aluno.

Art. 140 - Na situagdo em que o aluno ndo encontre nenhum professor que se
disponha a assumir a sua orientagdo, deve procurar o Coordenador de Monografia a fim de que lhe

indique um orientador.

§ 1°. Na indicacdo de professores orientadores, o Coordenador de Monografia deve
observar, a distribuicdo de acordo com as areas de interesse dos professores, bem como a

distribuigdo eqiiitativa de orientandos entre eles.
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§ 2°. A carga horaria semanal, por aluno, destinada a orientacio do Trabalho de
Conclusao de Curso, para fins do computo da carga didatica do docente no Plano de Atividades do
Departamento, obedece as normas especificas em vigor na FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC.

Art. 141- A substituicdo de Professor Orientador sé ¢ permitida quando outro docente

assumir formalmente a orientacdo, mediante aquiescéncia expressa do Professor substituido.

Parédgrafo tinico - E da competéncia do Coordenador de Monografia a solugdo de
casos especiais, podendo, se entender necessario, encaminha-los para analise do Coordenador de

Curso.
Art. 142 - O professor orientador tem, entre outros, os seguintes deveres especificos:

I - frequentar as reunides convocadas pelo Coordenador de Monografia;

IT - atender semanalmente seus alunos orientandos, em horario previamente fixado;

III - entregar & Coordenadoria de Monografia, semestralmente, as fichas de frequéncia
e avaliacdao devidamente preenchidas e assinadas;

IV - analisar e avaliar os relatorios parciais mensais que lhes forem entregues pelos
orientandos;

V - participar das defesas para as quais estiver designado;

VI - assinar, juntamente com os demais membros das Bancas Examinadoras, as fichas
de avaliagdo das monografias e as atas finais das sessoes de defesa.

VII - requerer ao Coordenador de Monografia a inclusdo dos Trabalhos de Conclusao

de Curso de seus orientandos na pauta semestral de defesas;
Art. 143 - A responsabilidade pela elaboragdo da monografia ¢ integralmente do

aluno, o que ndo exime o Professor Orientador de desempenhar adequadamente, dentro das

normas definidas neste Regulamento, as atribui¢cdes decorrentes da sua atividade de orientacao.
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Art. 144 - Considera-se aluno em fase de realizagdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso, aquele regularmente matriculado na disciplina respectiva, pertencente ao curriculo do

Curso de Graduagio.

Art. 145 - O aluno em fase de realizacdo do Trabalho de Conclusao de Curso tem,

entre outros, os seguintes deveres especificos:

I - frequentar as reunides convocadas pelo Coordenador de Monografia ou pelo seu
orientador;

II - manter contatos no minimo quinzenais com o professor orientador para discussao
e aprimoramento de sua pesquisa, devendo justificar eventuais faltas;

I - cumprir o calendério divulgado pela Coordenadoria de Monografia para entrega
de projetos, relatdrios parciais e versao final do Trabalho de Conclusdo do Curso;

IV - entregar ao orientador relatorios parciais mensais sobre as atividades
desenvolvidas;

V - elaborar a versdo final de seu Trabalho de Conclusdo de Curso, de acordo com o
presente Regulamento e as instrugdes de seu orientador € do Coordenador de Monografia;

VI - entregar ao Coordenador de Monografia na data fixada pelo Coordenador da
disciplina respectiva, 4 (quatro) copias de sua primeira versao do Trabalho de Conclusdo de
Curso, ou o trabalho definitivo, devidamente assinado pelo orientador;

VII - comparecer em dia, hora e local determinado para apresentar ¢ defender o

Trabalho de Conclusdo de Curso;
Art. 146 - Para se matricular na disciplina atinente ao Trabalho de Conclusdo de
Curso, o aluno do Curso de Graduagdo deve ter cursado, necessariamente a disciplina Metodologia

da Pesquisa.

Pardgrafo Unico - O ndo cumprimento do disposto neste artigo implica no

cancelamento automatico da matricula na respectiva disciplina.
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Art. 147 - A matricula na disciplina atinente ao Trabalho de Conclusdao de Curso
atribui ao aluno a obrigacdo de escrever e defender sua monografia, conforme calendario
estabelecido semestralmente pela Coordenadoria de Monografia, tendo por base o calendario

académico da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC.

Art. 148 - Tém preferéncia na matricula os alunos do Curso de Graduagdo em
Ciéncias Humanas que tiverem concluido a penultima fase, sucedendo-se a esses os que tiverem

concluido a antepenultima fase e assim sucessivamente.

Art. 149 - O nimero total de vagas oferecidas por semestre para a disciplina atinente
ao Trabalho de Conclusdo de Curso deve ser, no minimo, igual ao niimero de alunos em condicdes

de nele colar grau.

Art. 150 - O aluno deve elaborar seu projeto de monografia de acordo com este

Regulamento e com as recomendagdes do seu Professor Orientador.

Pardgrafo unico - A estrutura formal do projeto deve seguir os critérios técnicos

estabelecidos nas normas vigentes sobre documentagdo, no que forem eles aplicaveis.
Art. 151 - A estrutura do projeto de monografia compde-se de:

I - apresentacao;

II - objeto;

I1I - objetivos;

IV - justificativas;

V -revisao bibliografica;

VI - metodologia;

VII - cronograma;

VIII - levantamento bibliografico inicial;

IX - instrumentos de pesquisa (quando houver pesquisa de campo).
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Art. 152 - O projeto de monografia deve ser entregue ao Coordenador de Monografia,
em duas vias assinadas pelo Orientador responsavel, com no minimo 15 (quinze) dias de

antecedéncia ao inicio do periodo regular de matricula.

§ 1°. Cabe ao Coordenador de Monografia a avaliagdo e aprovacdo dos projetos
apresentados pelos alunos, para que esses possam obter matricula na disciplina atinente ao
Trabalho de Conclusao de Curso.

§ 2°. O projeto reprovado deve ser devolvido ao aluno no prazo de 5 (cinco) dias,
para que seja reformulado ou refeito e possa ser entregue novamente ao Coordenador de

Monografia antes do término do periodo regular de matricula.

§ 3°. Sendo o projeto novamente reprovado, o aluno tem sua matricula na disciplina

definitivamente negada no semestre respectivo.

§ 4°. Aprovado o projeto de monografia, um exemplar é arquivado na
Coordenadoria de Monografia, sendo o outro, devidamente assinado pelo Coordenador de

Monografia, enviado ao Professor Orientador.

Art. 153 - Aprovado o projeto de monografia, a mudanga de tema s6 ¢ permitida

mediante a elaboracdo de um novo projeto e preenchimento dos seguintes requisitos:

I - ocorrer a mudanga dentro de um prazo nao superior a 15 (quinze) dias,
contados da data de inicio do periodo letivo;

II - haver a aprovagao do Professor Orientador;

IIT - existir a concordancia do Professor Orientador em continuar com a
orientagdo, ou a concordancia expressa de outro docente em substitui-lo;

IV - haver a aprovacao do Coordenador de Monografia.

Parédgrafo unico - Pequenas mudangas que ndo comprometam as linhas basicas do

projeto, sdo permitidas a qualquer tempo, desde que com autorizag¢do do orientador.
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Art. 154 - Os relatérios mensais parciais sobre o desenvolvimento do Trabalho de
Conclusao de Curso devem conter informacdes detalhadas acerca das pesquisas e estudos
realizados no periodo respectivo, na forma definida pelo professor orientador, sendo-lhe entregues

até o 5 (quinto) dia util de cada més.

Art. 155 - A monografia, expressao formal do Trabalho de Conclusdo do Curso, deve

ser elaborada considerando-se:

I - na sua estrutura formal, os critérios técnicos estabelecidos nas normas
vigentes sobre documentacao, no que forem eles aplicaveis;

IT - no seu conteudo, as finalidades estabelecidas neste Regimento e a
vinculagdo direta do seu tema com um dos ramos do conhecimento na area de
formacao, preferencialmente aqueles identificados pelas disciplinas ofertadas no

curriculo.
Art. 156 - A estrutura da monografia compoe-se de:

I - folha de rosto;

II - folha de aprovagao;

III - resumo;

IV - sumario;

V - introdugao;

VI - desenvolvimento, contendo necessariamente a revisao bibliografica;
VII - consideragdes finais (ou conclusdo);

VIII - referéncias bibliograficas (ou bibliografia);

IX - anexos (quando for o caso).

Art. 157 - As copias da monografia encaminhadas as Bancas Examinadoras devem ser

apresentadas preenchendo os seguintes requisitos:
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I - espaco 1 /2 (um e meio), em papel branco tamanho A4, letra tipo times new roman
tamanho 12 (doze), ou equivalente;

IT - a soma das margens inferior e superior, bem como a das margens laterais
esquerdas e direitas, ndo pode ultrapassar 6 (seis) centimetros;

III - o corpo do trabalho (introdugao, desenvolvimento e conclusdao) deve possuir no

minimo 50 (cinquenta) e no maximo 100 (cem) paginas de texto escrito.

Parédgrafo inico - As monografias que extrapolem o limite méximo estabelecido no
inciso IV deste artigo devem, para apresentacdo, possuirem a aprovacdo do Coordenador de

Monografia, ouvido o Professor Orientador.

Art. 158 - A monografia ¢ defendida pelo aluno perante Banca Examinadora composta
pelo Professor Orientador, que a preside, e por outros 2 (dois) membros, designados pelo

Coordenador de Curso, mediante indicacdo do Coordenador de Monografia.

§ 1°. Quando o Co-Orientador for membro da Banca, serd ela composta por 4

(quatro) membros efetivos.

§ 2° Pode fazer parte da Banca Examinadora um membro escolhido entre os
professores de outra area de outra Instituicio de Ensino Superior, com interesse na area de
abrangéncia da pesquisa, ou no Curso de formagdo de outras Universidades, ou ainda entre

profissionais de nivel superior que exer¢am atividades afins com o tema da monografia.

§ 3°. Quando da designacdao da Banca Examinadora deve também ser indicado um

membro suplente, encarregado de substituir qualquer dos titulares em caso de impedimento.

Art. 159 - A Banca Examinadora somente pode executar seus trabalhos com 3 (trés)

membros presentes, nao podendo 2 (dois) deles serem o Orientador e o Co-Orientador.

§ 1°. Nao comparecendo algum dos professores designados para a Banca

Examinadora, deve ser comunicado, por escrito, o Coordenador de Monografia.
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§ 2°. Nao havendo o comparecimento do niimero minimo de membros da Banca
Examinadora fixado neste artigo, deve ser marcada nova data para a defesa, sem prejuizo do

cumprimento da determinagdo presente no paragrafo anterior.

Art. 160 - Todos os professores da Graduagdo podem ser convocados para participar
das Bancas Examinadoras, mediante indicacdo do Coordenador de Monografia, aprovada pelo

Coordenador de Curso.

Parédgrafo inico - Deve, sempre que possivel, ser mantida a equidade no ntimero de
indicagdes de cada professor para compor as bancas examinadoras, procurando ainda evitar-se a
designagdo de qualquer docente para um nimero superior a 5 (cinco) comissoes examinadoras por

semestre.
Art. 161 - As sessOes de defesa das monografias sao publicas.

Paragrafo inico - Nao ¢ permitido aos membros das Bancas Examinadoras tornarem

publicos os contetidos das monografias antes de suas defesas.

Art. 162 - O Coordenador de Monografia deve elaborar calendéario semestral fixando
prazos para a entrega das monografias, designa¢do das Bancas Examinadoras e realiza¢do das

defesas.

§ 1°. Quando a monografia for entregue com atraso, a relevancia do motivo deve

ser avaliada pelo Coordenador de Monografia;

§ 2°. Comprovada a existéncia de motivo justificado e a anuéncia do professor
orientador, pode ser atribuido, a requerimento do aluno, o conceito “I”, ficando, nesse caso, a
defesa adiada para o semestre seguinte, em periodo especialmente previsto no calendario e que

deve anteceder o periodo destinado as defesas regulares;
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§ 3°. Nao ¢ admitido um segundo atraso ou a manutencdo do conceito “I” por
periodo superior a um semestre, situacdes nas quais sera atribuida nota “0” (zero) na disciplina

atinente ao Trabalho de Conclusdo de Curso.

Art. 163 - Ao término da data limite para a entrega das copias das monografias, o
Coordenador de Monografia divulga a composi¢do das Bancas Examinadoras, os horarios e as

salas destinados as suas defesas.

Art. 164 - Os membros das Bancas Examinadoras, a contar da data de sua designacao,
tém o prazo de 15 (quinze) dias para procederem a leitura das monografias.

Art. 165 - Na defesa, o aluno tem até 30 (trinta) minutos para apresentar seu trabalho e
cada componente da Banca Examinadora até 10 (dez) minutos para fazer sua argiiicdo, dispondo

ainda o discente de outros 10 (dez) minutos para responder cada um dos Examinadores.
Art. 166 - A atribuicdo das notas da-se ap6s o encerramento da etapa de argiiicao,
obedecendo ao sistema de notas individuais por Examinador, levando em consideracdo o texto

escrito, a sua exposi¢ao oral e a defesa na argiii¢ao pela Banca Examinadora.

§ 1°. Utilizam-se, para a atribui¢do das notas, fichas de avaliagdo individuais, onde

o professor apde suas notas para cada item a ser considerado.

§ 2°. A nota final do aluno ¢ o resultado da média aritmética das notas atribuidas

pelos membros da banca examinadora.

§ 3°. Para aprovagdo o aluno deve obter nota igual ou superior a 7 (sete) na média

das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.

Art. 167 - A banca examinadora deve reunir-se antes da sessdo de defesa publica

podendo, se aprovado por maioria, devolver a monografia para reformulagdes.
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Pardgrafo unico - Nessa situacdo atribui-se conceito “I” na disciplina atinente ao
Trabalho de Conclusdao de Curso, ficando a defesa marcada para 30 (trinta) apos, contados da

devolu¢dao da monografia ao aluno, feita essa mediante protocolo.

Art. 168 — A Banca Examinadora, por maioria, apés a defesa oral, pode sugerir ao

aluno que reformule aspectos de sua monografia.

§ 1°. Quando sugerida a reformulagdo de aspectos fundamentais da monografia e
aceitando-a o aluno, atribui-se conceito “I” na disciplina atinente ao Trabalho de Conclusdo de
Curso.

§ 2°. O prazo para apresentar as alteracdes sugeridas ¢ de no maximo 30 (trinta)

dias.

§ 3°. Entregues as novas copias da monografia, j4 com as alteragdes realizadas,
retine-se novamente a banca examinadora, devendo entdo proceder a avaliacdo, inexistindo nova

defesa oral.

Art. 169 - O aluno que ndo entregar a monografia, ou que ndo se apresentar para a sua
defesa oral, sem motivo justificado na forma da legislacio em vigor, estd automaticamente

reprovado na disciplina atinente ao Trabalho de Conclusao do Curso.

Art. 170 - A avaliacdo final, assinada pelos membros da Banca Examinadora e pelo
aluno, deve ser registrada no livro de atas respectivo, ao final da sessdo de defesa e, em caso de
aprovagio, nas copias da monografia destinadas a Biblioteca da FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC e ao arquivo da Coordenadoria de Monografia.

Paragrafo tnico - Compete ao Coordenador do Curso analisar os recursos das

avaliagoes.

Art. 171 - Nao ha recuperacao da nota atribuida & monografia, sendo a reprovacao na

disciplina atinente ao Trabalho de Conclusao de Curso, nos casos em que houver, definitiva.
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§ 1°. Se reprovado, fica a critério do aluno continuar ou ndo com o mesmo tema de

monografia e com o mesmo Orientador.

§ 2°. Optando por mudanca de tema, deve o aluno reiniciar todo o processo para

elaboragdo do Trabalho de Conclusao de Curso, desde a elaboracao do projeto de pesquisa.

Art. 172 - Ao aluno matriculado na disciplina atinente do Trabalho de Conclusao de
Curso, cuja monografia haja sido reprovada, ¢ vedada a defesa da mesma ou de nova monografia,

qualquer que seja a alegacao, no semestre da reprovagao.

Art. 173 - A versdo definitiva da monografia deve ser encaminhada a Coordenadoria
de Monografia, além dos demais requisitos exigidos neste Regulamento, devem também vir
encadernados em preto, com gravacao em dourado do nome do seu autor e orientador, seu titulo e

seu local e data de aprovacao.

Art. 174 - A entrega da versdo definitiva da monografia é requisito para a cola¢do de
grau e deve ser efetuada, no minimo, com 15 (quinze) dias de antecedéncia em relacdo a data
marcada para a formatura do seu autor.

TITULO VIII - DA BIBLIOTECA

Art. 175 - Os servigos da Biblioteca sdo dirigidos por um Bibliotecario devidamente

habilitado e auxiliar designados pela Entidade Mantenedora.

Art. 176 - A Biblioteca deve ser organizada segundo os principios mais modernos da

Biblioteconomia.

Art. 177 - A Biblioteca da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E
TECNOLOGIA - FACISTEC, subordinada a Diretoria Académica, ¢ tecnicamente responsavel
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pelo provimento de informagdes bibliograficas necessarias as atividades de ensino, pesquisa e

extensdao da comunidade interna da Institui¢do e do publico em geral.

Art. 178 - O horario de funcionamento da Biblioteca é das 7:30 as 22:10 horas, de

segunda a sexta-feira e aos sabados das 08:00 as 12:00 horas.

Paragrafo Unico - Durante as férias letivas, a Biblioteca ¢ aberta de segunda a sexta-

feira, das 7:30 as 17 horas.
Art. 179 - Os usuarios devem manter siléncio no recinto da Biblioteca.

Art. 180 - E proibida a entrada de pessoas na Biblioteca com bolsas, sacolas, pastas e

similares, assim como, em trajes ndo apropriados ao ambiente.

Parédgrafo tnico - Nao ¢ permitida a utilizagdo do recinto da Biblioteca para elaboracao

de trabalhos de desenho, plantas e outros de mesma natureza.

Art. 181 - E vedada a entrada na Biblioteca com garrafas, bebidas, copos e similares.
Art. 182 - Ao sair da Biblioteca, o usuario deve ter em maos o material bibliografico

apresentando-o ao servidor responsavel pela fiscalizagao.

Parédgrafo unico - Os usuarios ndo podem negar-se a atender a solicitagdo do servidor
responsavel pela fiscalizagcdo, no sentido de verificar, como lhe parecer melhor, o material que
entrar na Biblioteca ou que dela for retirado.

Art. 183 - Nao ¢ permitido fumar no interior da Biblioteca.

Art. 184 - Para efeito de empréstimo, podem inscrever-se junto a Biblioteca:

I - os alunos matriculados regularmente;

II - os docentes e demais servidores.
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Pardgrafo unico — Exige-se, ainda, apresentacdo de documento de identificacdo

pessoal.

Art.185 - Os usuarios da comunidade em geral podem utilizar o acervo da Biblioteca,

apenas na area de leitura.
Art. 186 - O empréstimo de material bibliografico deve ser efetuado pessoalmente.

Art. 187 - O usuario ¢ diretamente responsavel pelas obras que retirar da Biblioteca,

nao podendo sub empresta-las.

Art. 188 - Aos discentes e servidores € permitido o empréstimo de até 3 (trés) obras

pelo periodo de 3 (trés) dias.

Art. 189- Aos docentes ¢ facultado o empréstimo de até 3 (trés) obras pelo periodo de

8 (oito) dias.

Art. 190 - O empréstimo de periodicos e teses ¢ facultado somente aos docentes pelo

prazo de 3 (trés) dias.

Art. 191 - Obras de referéncia, mapas e monografias de Curso, estdo disponiveis

apenas para consulta local.
Art. 192 - Os prazos para empréstimos devem ser rigorosamente observados.

Art. 193 - O usudrio ¢ responsavel pelo material bibliografico emprestado e, no caso

de perda ou dano, fica obrigado a repor ou indenizar de acordo com o valor atual.

Parédgrafo unico - Em se tratando de livros comprovadamente esgotados, ¢ aceita a

reposi¢do de outro titulo da mesma area e do mesmo porte da obra extraviada.
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Art. 194 - O aluno surpreendido levando material da Biblioteca irregularmente ¢
suspenso do empréstimo domiciliar por 1 (um) semestre, sendo a falta comunicada a Diretoria da

Faculdade.

Parédgrafo tnico - Havendo reincidéncia a falta ¢ notificada a Diretoria da Faculdade

para as providéncias cabiveis.

Art. 195 - E obrigatorio o atestado da Biblioteca referente & existéncia ou nio, de
débito com a mesma, para instru¢do de processos de renovacdo ou trancamento de matricula, de
transferéncia de alunos; de preparagdo para colacao de grau; de demissdo ou exoneragdo de
servidores (docentes e técnico-administrativos); de autorizagdo para afastamento, para trato de

assuntos particulares ou correlatos.

Art. 196 - As davidas surgidas na aplica¢do deste e os casos omissos sdo resolvidos
pela Chefia da Biblioteca, ou submetidos a Diretoria da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS
E TECNOLOGIA - FACISTEC.

Art. 197 - A Biblioteca compete:

I - reunir, organizar e difundir a documentagdo bibliografica e audiovisual necessaria aos
Cursos e demais atividades universitarias;

IT - proporcionar servigcos bibliograficos e de informagdes ao corpo docente, discente,
técnico e administrativo da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA -
FACISTEC, de forma a permitir o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao e
administra¢do universitaria;

IIT - coordenar e supervisionar suas atividades técnicas, visando assegurar a padronizagao
dos servigos, atualiza¢do do acervo e evitar a duplicacdo de meios para os mesmos fins;

IV - manter intercambio com instituigdes nacionais e internacionais.
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Art. 198 - O acervo da Biblioteca inclui livros, periddicos, jornais, teses, publicacdes
oficiais, mapas, Atlas, microfilmes, microfichas, CDs e outros materiais que futuramente venham

a ser incorporados.

Art. 199 - Para o desempenho de suas atribui¢des, a Biblioteca dispde da seguinte
estrutura operacional:
I - Chefia da Biblioteca;

II - Setor Administrativo;

Art. 200 - A Chefia da Biblioteca, orgdo de coordenacdo e supervisdo executiva,

compete:

I - estabelecer diretrizes e supervisionar os setores;

IT - coordenar e supervisionar as atividades técnicas da Biblioteca;

IIT - propor recomendagdes para a politica biblioteconomica da Faculdade;

IV - manter a Biblioteca articulada com as demais unidades da Instituicdo;

V - propor e fazer cumprir convénios realizados na area e atuacdo da Biblioteca;

VI - incentivar e propor medidas que possibilitem o aperfeicoamento do quadro de
pessoal da Biblioteca da Faculdade, visando a melhoria dos servigos;

VII - despachar com a Diretoria;

VIII - promover reunides periddicas com o pessoal sob sua chefia;

IX - baixar Instru¢des de Servigo, visando ao bom funcionamento da biblioteca da
Faculdade;

X - determinar o horario de funcionamento da Biblioteca e do pessoal nela lotado,
conforme as necessidades de servico;

XI - propor a Diretoria da Faculdade a contratacdo de pessoas ou servicos necessarios
ao bom andamento das atividades da biblioteca;

XII - aprovar a escala de férias do pessoal;

XIII - autorizar a requisicdo do material necessario a execugdo dos servigos da

Biblioteca, procedendo ao devido encaminhamento pelos canais competentes;
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XIV - sugerir a criagdo quando julgar necessario, de comissdes técnicas para o
atendimento de assuntos especificos, na sua area de competéncia;

XV - elaborar e submeter a aprovagao da Diretoria da Faculdade o plano anual de
atividades e a proposta orcamentaria da Biblioteca;

XVI - apresentar a Diretoria da Faculdade o relatorio anual da Biblioteca;

XIX - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento.

Art. 201 - A Chefia da Biblioteca ¢ designada pela Diretoria da Faculdade, a qual suas

atividades estao subordinadas.

Paragrafo unico - A escolha da Chefia da Biblioteca deve incidir sobre profissional

com Bacharelado em Biblioteconomia.

Art. 202 - Em suas faltas e/ou impedimentos, compete a Chefia da Biblioteca indicar o

seu substituto a Diretoria da Faculdade.
Art. 203 - Ao Setor Administrativo compete;

I - assessorar a Chefia da Biblioteca em suas atividades;

IT - preparar, protocolar e distribuir a correspondéncia interna e externa da Biblioteca;

IIT - manter organizado o arquivo com toda correspondéncia recebida e expedida pela
Biblioteca;

IV - manter atualizado o fichario de enderecos de pessoas e instituigdes de interesse
para a Biblioteca;

V - elaborar, de acordo com os Setores, estimativas de material de consumo, de uso
geral e especifico;

VI - atender os Setores, procedendo a requisi¢ao do material necessario;

VII - receber e conferir o material de consumo e controlar o estoque;

VIII - providenciar junto ao setor competente a conservagao e o conserto do material

permanente;
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IX - controlar os bens patrimoniais da Biblioteca, excetuando-se o material
bibliografico;

X — preparar o relatorio anual e elaborar a estatistica geral da Biblioteca, em
colaborag¢dao com os Setores;

XI - supervisionar as atividades dos servidores encarregados da limpeza e conservagao
da Biblioteca;

XII - providenciar e organizar reunides quando solicitadas pela Chefia da Biblioteca;

XIII - realizar a estatistica dos servi¢os executados na Biblioteca;

XIV - executar outras tarefas afins.
TITULO IX - DO LABORATORIO DE INFORMATICA

Art. 204 - O Laboratorio de Informatica pode ser utilizado das 08:00 as 22:00 horas,

de segunda a sexta-feira e aos sdbados das 08:00 as 12:00 horas.

Art. 205 - Pode cadastrar-se como usuario do LABORATORIO todo docente ou
discente da FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E TECNOLOGIA - FACISTEC.

Art. 206 - Cada usuario recebe uma senha de acesso, sendo de sua responsabilidade o

sigilo e alteragdo periodica da mesma.

Art. 207 - Deixando de fazer parte do quadro funcional da Institui¢do, o Professor ¢
imediatamente descredenciado como usuario do Laboratério, cabendo a Secretaria proceder a

comunicacao formal sobre esse desligamento.

Art. 208 - Apds conclusdo do Curso, transferéncia ou trancamento de matricula, o
académico ¢ imediatamente descredenciado como usuario do Laboratério, cabendo a Secretaria

proceder a comunicacao formal sobre o afastamento do mesmo.

Art. 209 - As reservas de equipamentos devem ser feitas pessoalmente, sempre com a

recepcionista de plantdo, indicando:
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a) horario inicial e final da reserva;
b) nome completo de quem reservou (com R.A. ser for aluno);
¢) curso, turno e ano que estuda ou leciona;

d) software que pretende utilizar.

Art. 210 - Somente Professores podem reservar mais de um equipamento em um

mesmo horario.

Art. 211 - O atraso de mais de 15 minutos implica no cancelamento automatico da

reserva, gerando disponibilidade imediata do(s) equipamento(s) para outro(s) usuario(s).

Art. 212 - O usuario pode utilizar o Laboratorio sem ter feito reserva, desde que tenha
equipamento disponivel no momento. Nesse caso, deve ser informada a hora final da utilizacao,
que ndo pode sobrepor a proxima reserva para o computador a ser utilizado. Casos excepcionais

sao deferidos pelo responsavel pelo Laboratorio.

Art. 213 - O usuario deve liberar o computador no maximo, e impreterivelmente, na

hora final reservada, salvo em situagdo prevista acima.

Art. 214 - O horario de referéncia, para efeito de reservas, utilizagdo e liberagdao de

equipamento, ¢ o do computador servidor.

Art. 215 - Fica a critério do professor liberar para outros usudrios, professores ou
discentes, as maquinas disponiveis na sala, no momento de sua aula pratica. Ao professor ¢
resguardado o direito de cancelar a liberacdo de equipamento, a qualquer momento,

principalmente em situagdes em que o usudrio estiver prejudicando o andamento da aula.

Art. 216 - Todo usuario, mesmo aquele que estiver assistindo aula pratica, deve

obrigatoriamente, no inicio da utilizagdo do computador, assinar o livro de controle de presenca.
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Art. 217 - Reservas de usuarios estdo sujeitas a aprovagdo do responsavel pelo

Laboratorio.

Art. 218 - O Laboratorio deve ser utilizado Unica e tdo somente para atividades
académicas da Faculdade que necessitem da utilizagao pratica do computador e estiverem ligadas

ao ensino, pesquisa ou extensao.

Art. 219 - E vedada a utilizagdo dos computadores para fins relacionados com as
atividades ndo académicas. O aluno que incorrer em tal situacdo pode, a critério do responsavel

pelo Laboratorio, ser suspenso temporaria ou definitivamente da utilizagdo do mesmo.

Art. 220 - E dever de todo usudrio zelar pelos equipamentos e instalagdes do

Laboratorio.

Art. 221 - Todos os softwares instalados podem ser utilizados pelo usudrio,
indistintamente, cabendo-lhe solicitar ao técnico de plantdo que libere para a sua senha o software

desejado.

Art. 222 - Fica terminantemente proibida a utilizagdo de jogos eletronicos no
Laboratorio. Em situagdes especiais, onde o jogo for objeto de estudo, deve haver autorizacdao por
escrito do responsavel pelo Laboratorio e de um Professor responsavel pelo acompanhamento dos

trabalhos.
Art. 223 - A impressao de faixas, cartazes, cartoes, capas e similares somente pode ser
realizada para apoiar a apresentagdo de trabalhos na Faculdade, devendo antes da impressdo,

serem submetidos a avaliagdo do professor, técnico ou monitor de plantdo.

Art. 224 - Sendo solicitado pelo Professor, Técnico ou Monitor de plantdo, o aluno

usuario deve, obrigatoriamente, mostrar a atividade que esta desenvolvendo.
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Art. 225 - Cada computador pode ser usado, no méaximo, por 02 (dois) alunos ao
mesmo tempo, salvo em situagdes de aula em que o nimero de computadores nao seja suficiente

para a quantidade de alunos.

Art. 226 - E terminantemente proibido beber, comer ou mesmo portar alimentos no

Laboratorio de Informatica.

Art. 227 - E obrigagdo de todo usuério deixar sua bancada limpa, apds utilizagdo do

equipamento.

Art. 228 - Nenhum aluno pode utilizar o equipamento por mais de 5 (cinco) horas,

salvo autoriza¢dao do Responsavel pelo Laboratoério.

Art. 229 - O Laboratorio adota procedimento didrio de backup, e ndo se responsabiliza
pela integridade dos arquivos gravados no winchester do servidor, devendo cada usudrio ser

responsavel pela copia de seguranca dos seus arquivos.
Art. 230 - Copias de arquivos em disquete do usuario devem ser feitas pelo técnico
responsavel pelo Laboratorio, que deve formata-lo ou submeté-lo a software antivirus antes de

efetuar copia para o usudrio.

Art. 231 - Os usuarios podem deixar suas copias de seguranga nos Laboratorios,

ficando as mesmas sob responsabilidade do técnico de plantdo.

Art. 232 - Fica terminantemente proibida a copia de qualquer software instalado nos

equipamentos do Laboratorio.

Art. 233 - Fica expressamente proibida a instalacdo de software em qualquer

equipamento do Laboratorio, sem autorizagao prévia e escrita de seu responsavel.
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Art. 234 - E de responsabilidade do Laboratorio de Informatica o fornecimento de
suprimentos (fitas para impressora, formulario continuo e disquete) para os professores utilizarem

nas aulas praticas.

Art. 235 - E de responsabilidade do aluno usuério providenciar os suprimentos que

utiliza para os seus trabalhos.

Art. 236 - O suprimento fita para impressora fica a disposi¢do dos usuarios, exceto

para impressoes graficas intensas como, por exemplo, faixas e cartazes.

Art. 237 - E de responsabilidade do Professor, Técnico ¢ Monitor de plantdo manter a

disciplina e a ordem no Laboratorio de Informatica.
Art. 238 - Qualquer conduta indevida deve ser comunicada ao Responsavel pelo
Laboratorio, através de Comunicagdo Interna, com provas anexadas, e se for o caso indicagdo de

medidas cabiveis.

Art. 239 - Este Regimento entra em vigor apds analise e aprovagdo pelo Ministério da Educagao -
MEC.
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